Roger S. - Né en 1981
92130 Issy Les Moulineaux
5 ans d'expérience

Réf : 1008311407

Chef de chantier

Ma recherche

Je recherche tout type de contrat, sur toute la région lle de France, dans le Batiment.

Formations

2005: Master Il Gestion des Risques et Sécurité du Patrimoine Industriel Immobilier, ESTHUA, Angers. + 2004 :
Maitrise des Sciences Techniques Identification Analyse des Risques et Management de la Sécurité, IRIAF
département Gestion des Risques, Niort.

Expériences professionnelles

Conducteur de travaux, PETROFER. Depuis juillet 2008 Opérant partout en France, PETROFER est spécialisée
dans le démantélement, la déconstruction, la réhabilitation de friches industrielles et le traitement de I'amiante et
des sols. http://www.petrofersas.fr «Chantiers a charge : oCentre Commercial Beaugrenelle, Paris 15éme
arrondissement oCentrale d'incinération des ordures ménageéres d'lssy-les-Moulineaux (92130) oLafarge a
Wissous (91320) «Mise en application du MASE (Manuel d'’Amélioration Sécurité des Entreprises) o Veille a
I'application et au maintien des régles Santé, Sécurité et Environnement (SSE) au sein de I'entreprise oSuivi et
application sur le terrain des outils techniques : création et animation des causeries sécurités auprés des
salariés. Participation aux revues de direction et a I'élaboration des documents constituant le MASE
(procédures, audits chantiers, fiches d'accident ou de presque accident,....) oGestion et intégration des sous-
traitants dans une démarche Santé Sécurité Environnement oFormation et information du personnel sur les
risques auxquels ils peuvent étre exposés oExploitation des retours d'expérience (Rex) auprés du personnel
pour optimiser la démarche d'amélioration continue au sein de I'entreprise *Développement des relations avec
les différents acteurs externes des chantiers olnstauration des contacts au sein des collectivités parisiennes,
entreprises ou autres instances administratives *Application de la politique d'achat oConsultation, négociation
tarifaire, choix des fournisseurs et autres partenaires *Suivi de chantier : oParticipation aux réunions oSuivi de
I'avancement du chantier en termes de temps (planning) et de codt (respect du budget)

Gérant, R'Solaire. Juin 2007 a juin 2008. Installation de technologies utilisant les énergies renouvelables
(solaire, aérothermie, géothermie) *Définition, mise en place et suivi de la politique de I'entreprise et des axes
marketing BtoB (Business to Business) et BtoC (Business to Consumer) « Développement du plan de
communication : brochures publicitaires, télémarketing, exposant salon «Création, gestion et enrichissement du
portefeuille clients *Gestion et suivi technique de chantiers *Formation QUALISOL pour I'adhésion a la Charte
Qualisol dans le cadre des installations solaires Thermiques. (mai 2007)

Chargé de Prévention sur le pole Hételier et pour Business Solution, Disneyland Paris. Mars 2005 a Aot 2006
*Mise en place et suivi du document unique * Formation des nouveaux salariés aux principes généraux de
prévention oFormations spécifiques : approche face aux accidents du travail, comment réaliser les plans de
prévention, amiante, risque chimique oRéalisation et suivi des plans de prévention *Réalisation d'audits sécurité
(visite de risque), proposition et mise en place d'actions correctives et préventives «Organisation et préparation
du CHSCT. Participation aux groupes de travail sur des problématiques telles que le bruit, I'amiante, les produits
chimiques <Participation a la réalisation d'événements internes Journée de la Terre et Journée de la prévention

Gestion des flux des marchandises dangereuses. Disneyland Paris. Avril a septembre 2004. Stage. *Réalisation
d'une cartographie des flux de transport des marchandises dangereuses, identification des zones a risques,
propositions d'actions d'amélioration <Identification des risques chimiques. Recensement des produits chimiques



du site, création d'une base de données, classement par établissement. «Identification des points névralgiques
du site, création de fiche mémoire par type de risque dans le cadre de la gestion de crise.

Chargé des obligations réglementaires. MAAF Assurances. Chauray (79). Juin a ao(t 2003 et juin a aoGt 2001.
Stages. *Identification des obligations réglementaires des entreprises en matiere de sécurité des biens et des
personnes (incendie). Réalisation d'un document aide mémoire a destination des Inspecteurs. Prévention sur les
principales obligations réglementaires en matiére d'incendie pour les établissements recevant du public.
«ldentification des risques pour les entreprises du portefeuille. Participation au groupe de travail dans le cadre de
cette étude et mise en place d'un document de référence.

Langues

- Anglais : lu, écrit, parlé (niveau opérationnel) Espagnol : lu, écrit, parlé (niveau scolaire) parlé: scolaire / écrit:
notions

Atouts et compétences

Polyvalence : étude du dossier de projet, des plans, des différents cahiers des charges (cahier des clauses
techniques particuliéres,...), des devis, optimisation des achats

Organisation : capacités d'adaptation et d'analyse. Rigueur et persévérance

Management : trés bonne communication, motivation des équipes

(Expert)

Centres d'intéréts

- Voyages, Course a pied, Sports divers (VTT, ski)
Péche en mer, titulaire du permis cétier
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