Gael C. - Né le 07/01/1981
1030 Bruxelles

10 ans d'expérience

Réf : 1103031236

Chef de chantier / chef d'équipe

Ma recherche

Je recherche tout type de contrat, sur la France et étranger, dans I'Environnement.

Formations

2001-2003: Brevet de Technicien Supérieur en Aménagement du Paysage + 2000-2001: Brevet Professionnel
Agricole en Travaux Paysager + 1999: Baccalauréat général permis B

Expériences professionnelles

Depuis sept. 2010 Responsable d'équipe SOCIETE GREENWORKS, BRUXELLES - Conduire et gérer une
équipe dans l'entretien des espaces extérieurs de batiments européens - Etablir des devis pour des jardins
particuliers, répondre a des appels d'offres

2008-2010 Responsable en Jardinerie PEPINIERES DE BOITSFORT, BRUXELLES plantes vivaces, poteries,
livraison et entretien du matériel - Suivre I'état des stocks, établir les commandes, choisir les gammes de plantes
et de pots - réceptionner, étiqueter et mettre en pépiniére et en rayon les articles - Réaliser I'entretien des
plantes en pépiniére et veiller a leur bon état phytosanitaire - Conseiller les clients dans leurs achats et leurs
projets de jardin - Répondre aux courriers, demandes et plaintes des clients et fournisseurs, gérer les imprévus -
Etablir les plannings de livraison, controler les chargements et le respect des horaires - Planifier I'entretien des
matériels de jardin, diagnostiquer les pannes, réparer ou faire réparer - Assister ou remplacer les collégues dans
leurs missions au sein de I'entreprise - Utiliser tous les outils de communication et de bureautique nécessaires

2004-2007 Responsable Régie Espaces Verts communale REGION PARISIENNE - Planifier et faire exécuter
I'entretien des Espaces Verts communaux - Encadrer, organiser-réorganiser et controler le travail des équipes
pluridisciplinaires du service, jardiniers, cantonniers et gardiens de square ( jusque 25 personnes ) - Recruter de
nouveaux agents, planifier les congés, gérer les conflits internes - Concevoir des outils de suivis des travaux des
différentes équipes - Création d'une base de données technique des sites gérés - Veiller au respect des régles
d'hygiéne et de sécurité - Créer des projets d'aménagement par photomontage - Suivre le travail des entreprises
titulaires des marchés - Répondre aux courriers et aux demandes des riverains et des élus

2003-2004 Chef de chantier, Chef d'équipe MISSIONS INTERIMAIRES - Mettre en oeuvre les projets de jardin
suivant les plans et documents techniques fournis pour des particuliers, des sieges d'entreprises et des espaces
publiques. - Organiser et hiérarchiser les différentes taches a réaliser, commander les - Coordonner le personnel
et les engins, veiller au respect des regles de sécurité - Participer aux réunions de chantier, étre le référent de
I'entreprise aupres des clients

2001-2003 Apprentissage JACQUES ROUSSEL SA - Créer et entretenir des jardins et Espaces Verts, gérer du
personnel, conduire des engins sur des sites tels que le parc du chateau de Versailles ou le Haras de Jardy -
Assister les différents membres de I'entreprise et le chef d'entreprise - Apprendre les métiers, de jardinier jusque
gestionnaire de chantier - Découvrir et utiliser les outils et matériels sur le terrain et en bureau

Langues

- Notions d'anglais, d'allemand et d'italien parlé: scolaire / écrit: notions



Atouts et compétences

Internet, Windows, Office (word,excel,outlook...),OpenOffice
Connaissance de logiciels techniques: photoshop, designware, autocad...
(Expert)

Centres d'intéréts

- élever mon enfant, promenades en famille, visite de jardins, randonnée a vélo, mécanique vélo, lecture de Bandes
Dessinées et romans...
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