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10 ans d'expérience
Réf : 1107270952

Superviseur électrique / instrumentation

Objectifs

- le poste que je recherche en superviseur électrique est à l'étranger en Afrique de l'ouest  soit au Gabon , le
Cameroun , la Côte d'Ivoire mais particuliérement le Congo Brazzaville.

Ma recherche

Je recherche tout type de contrat, sur la France et étranger, dans le Bâtiment.

Formations

• BEP et CAP électrotechnique
o Lycée Professionnel Charles Jully à St Avold (Moselle)
o De 1981 à 1983

Expériences professionnelles

2011
• Du 01/09/1992 à ce jour : Société CEGELEC Janvier 2011 au 30 Juin 2011 :Remplacement des tableaux
électriques sur plate - forme offshore au Congo sur les sites de Senjy et Yanga pour Total E&P Congo pendant
arrêt . - Superviseur électrique : Encadrement d'une équipe de 15 à 20 personnes de différentes nationalités(
Congolaise, Portugaise et Asiatique). Gestion des besoins en matériels, mains d'oeuvres et logistiques pour le
remplacement des tableaux électriques en BT et HT. - Construction Manager des travaux préparatoires avant
arrêt(Mise en place d'une installation provisoire servant à ré alimenter les différents consommateurs vitaux pour
la plate- forme pendant la phase arrêt) . o Septembre 2009 à décembre 2010 : Projet OSCAR 2 - Site GRTgaz
de Saint-Victor dans l'Allier (03)  Adjoint chef de site • Encadrement d'une équipe de 20 à 40 personnes
(électriciens et sous-traitants) • Responsable des vérifications mécaniques (VM) • Responsable des TQC et
gestion des plans électriques sur Site • Interlocuteur entre les Bureaux d'Etudes de CEGELEC Laxou et Paris •
Responsable de la construction et des levées de réserves sur les dossiers permanents d'exploitation avant
signature de l'achèvement mécanique • Responsable instrumentation sur Site o Septembre 2008 à Septembre
2009 : Projet OSCAR 1 - Site GRTgaz de Dierrey dans l'Aube (10)  Adjoint chef de Site sur les
recommandations du Directeur CEGELEC LAN • Gestion d'un projet CEGELEC LAN du plus de 12M EUR •
Encadrement d'une équipe de plus de 30 personnes (électriciens et sous-traitants) • Gestion du matériel, besoin
humain et sécurité o Du 01/04/2004 au 31/08/2008 : Chef de chantier et adjoint chef de site  Responsable
travaux neufs et contrat cadre E/I sur le site pétrochimique de Solvay Sarralbe (57)  Responsable travaux
neufs à l'usine CONTINENTAL de Sarreguemines (57)  Adjoint au chef de site sur la plateforme chimique de
Carling TOTAL / ARKEMA • Gestion et réalisation de gros forfaits (500K EUR à 2M EUR) • Gestion et réalisation
de travaux dans le contrat cadre E/I • Réalisation de devis • Encadrement d'équipes de 5 à 20 personnes
(électriciens / serruriers tuyauteurs) o Du 01/04/2004 au 31/08/2008 : Chef de chantier et adjoint chef de site 
Responsable travaux neufs et contrat cadre E/I sur le site pétrochimique de Solvay Sarralbe (57) 
Responsable travaux neufs à l'usine CONTINENTAL de Sarreguemines (57)  Adjoint au chef de site sur la
plateforme chimique de Carling TOTAL / ARKEMA • Gestion et réalisation de gros forfaits (500K EUR à 2M
EUR) • Gestion et réalisation de travaux dans le contrat cadre E/I • Réalisation de devis • Encadrement
d'équipes de 5 à 20 personnes (électriciens / serruriers tuyauteurs) o Du 01/09/1992 au 01/04/2001 : Monteur
électricien niveau II-2  Gestion et réalisation de travaux neufs avec une équipe de 2 à 3 monteurs sur les sites
pétrochimiques de Solvay Sarralbe et Elf Atochem (57)  Technicien d'astreinte sur le contrat de maintenance
E/I de Solvay Sarralbe (57)



1992
• Du 02/10/1985 au 31/08/1992 : Monteur électricien N3P3 pour la société STIEM de Longeville-les-Saint-Avold
o Chantiers électriques de travaux neufs en sous-traitance de la société CLEMESSY sur les Sites de Solvay
Sarralbe (57), Elf Atochem (57) à Carling et Cokerie de Carling o Chantiers électriques de travaux neufs en sous-
traitance de la société CEGELEC sur les Sites pétrochimiques de Solvay Sarralbe et Elf Atochem de Carling
(57) o Travaux de tirage de câbles, pose de cheminements, câblage de coffrets et d'armoires

1985
• Du 27/09/1983 au 01/10/1985 : Ouvrier spécialisé pour la société SOFREM à Creutzwald (Moselle) o
Extension de l'Aéroport du Luxembourg partie électrique (câbleur)

STAGES  1992 : RC1 (Risques Chimiques Niveau 1) chez ELF / ATOCHEM à Carling  1995 : Stage
Instrumentation et régulation chez FORMAREG à Créhange (57) du 12/06/1995 au 23/06/1995  1996 : Stage
Habilitation Travaux sous-tension (B2T) à Dunkerque (59) du 30/09/1996 au 04/10/1996  1997 : RC2 (Risques
Chimiques Niveau 2) et recyclage  1998 : Stage de maintenance en Instrumentation et régulation R3 chez SEF
à Créhange (57)  2006 : Formation ATEX Niveau II 1999/92 CE du 20/03/2006 au 22/03/2006  2008 : février
- Séminaire Gestion opérationnelle de la sous-traitance par les Responsables de Chantier à Laxou chez
CEGELEC  2008 : octobre/novembre - Séminaire Encadrement Chantier à Laxou chez CEGELEC  Stage
d'habilitation électrique HC en HTA et HTB depuis le 06 novembre 2006 avec recyclage à jour  Sauveteur
secouriste du travail depuis janvier 1995 - dernier recyclage effectué en mars 2010 .suivi une formation chez
Silec pour la confection des têtes et boites de jonctions en moyenne et haute tension .

Langues

- Anglais scolaire  Allemand scolaire  parlé: scolaire / écrit: notions

Atouts et compétences

MAITRISE DE LOGICIELS
&#61607; Optima 8 : devis
&#61607; Système numérique SNCC : delta V - Foxboro
&#61607; Excel et Word (Expert)

Centres d'intérêts

- &#61607; Pêche
&#61607; Bricolage
&#61607; VTT
&#61607; Balade en famille

SERVICE NATIONAL
• Effectué en Allemagne à Tübingen
• Du 01/02/1986 au 31/01/1987
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