Rachid S. - Né le 17/02/1966

06300 Nice

18 ans d'expérience dont 13 a I'étranger
Réf: 1111151128

Chef de chantier gros oeuvre - conducteur de travaux

Objectifs

- je souhaite rejoindre un grand groupe et une équipe dynamique avec laquelle je pourrais mettre a profit mes
compétences et développer mes qualités d'organisation et ma forte capacité de travail.

Ma recherche

Je recherche un CDI, a tout le département PACA avec une rémunération entre 2500 et 3000 euros, dans le
Batiment.

Formations

2008 CHEF DE CHANTIER GROS OEUVRES (NIVEAU Il ) C.AFPA LIMOGES BATIMENT

Expériences professionnelles

2011

04/05/2011 a ce jour Chef de chantier GO - Eurl HM GRASSE : réalisation de 6 villa en tce hameau de
bourboutel a speracedes 09/2010-03/2011 Chef de chantier GO -Ent PEREIRA DE OLIVEIRA JAUN LES PINS :
réalisation du gros oeuvre de la résidence les JASMINS (SMG PROMOTION ) a Vallauris villas 5et 6,extension
parking sous sol ,mur de souténements Effectif : 8 ouvriers (coffreurs bancheurs ,boiseurs, magons ) . Mission :
animation des équipes ,gestion ,commande matériaux et matériels , relation clients

2010

03/2010-07/2010 Chef de chantier GO - SARL GMD. DRAGUIGNAN : réalisation du gros oeuvre de la résidence
les JASMINS (SMG PROMOTION ) a Vallauris villas 3et 4 . Effectif : 4 ouvrier (coffreurs bancheurs ,boiseurs,
macons ). Mission : animation des équipes ,gestion ,commande matériaux et matériels , relation clients

2007

2009 -2010 Chef de chantier GO - EURL LA RENOMMEE . le MUY : réalisation du gros oeuvre de la résidence
les JASMINS (SMG PROMOTION ) a Vallauris villas 1et 2 + parking sous sol. Effectif : 6 ouvrier (coffreurs
bancheurs ,boiseurs, magons ) . Mission : animation des équipes ,gestion ,commande matériaux et matériels ,
relation clients

2003
2008 Chef d'équipe VRD - BOSS INTERIM mission chez SIVIA'M MONACO-direction d'une équipe de 5
ouvriers sur un chantier de réfection de voirie (pose de bordure, bétonnage ,pose d'enrobé)

1996

2006 - 2007 Chef d'équipe VRD - SBC INTERIM longue mission chez CARI NICE -direction d'une équipe de 12
ouvriers (5 magons,5 manoeuvres,2 conducteurs d'engins)sur le chantier du tramway de Nice : réalisation d'une
installation de chantier, du réseau d'eau pluviale (diam : 150 a 500), du réseaux télécoms ( diam : 80), de
massifs caténaire et luminaire, du terrassement et bétonnage de I'avenue malausséna Nice 2006 Conducteur de
travaux -SARL EDBS NICE France-chiffrage, préparation' organisation et suivi de plusieurs chantier :
surélévation d'une villa (golf de juan) 2003-2006 Rénovation de plusieurs appartements et villas en région
parisienne et dans les alpes maritimes 1997 - 2003 Gérant -ENT CONSTRUCTOR TCE - Effectif 2 chefs de
chantier et 10 ouvriers. Prospection commerciale : réponse aux appel d'offre ,chiffrage d'opération. Préparation,



organisation, lancement et suivit des travaux. Préparation et participation aux réunions de chantier. Relation
client sur le plan commercial et technique sur divers chantier : 30 logements collectif (lots magonnerie générale,
revétement et menuiserie)Alger. Gros oeuvre mur de soutenement Alger. Sécurisation brigade de gendarmerie
(lot gros oeuvre et v.r.d) Alger. Cloture siege société d'assurance (lot gros oeuvre ) Alger. 1994 - 1996
Conducteur de travaux -G E S TP ALGERIE - participation au dossiers d'appel d'offres (chiffrages : quantitatif et
estimatif ), préparation des chantier ( planification, négociation et choix des fournisseur et des sous-traitants ),
gestion financiére (budget, facturations, situation de travaux, décompte provisoire et définitif ), relation clients (
réunion de chantier, négociation des travaux supplémentaires, réception provisoire et définitive ) sur plusieurs
chantiers : lycée technique (lot : v.r.d route d'acces et parking ),pose d'enrobé sur 2 km Rouiba (Algérie) 1988 -
1993 Chef de chantier gros oeuvres - ETB TCE S.A - Installation de chantier, implantation des ouvrages, gestion
des approvisionnements et du matériel, contréle de la qualité, mise en place de la sécurité, animation et
encadrement des équipes (effectif 15 : coffreurs, ferrailleurs, magons, manoeuvres, conducteurs d'engins...) sur
plusieurs chantiers : construction de 30 logements collectifs a Boumerdes et 12 logements collectifs a
Boudouaou (Algérie)

Langues

- Frangais courant + technique / Arabe  courant / Anglais courant parlé: scolaire / écrit: notions

Atouts et compétences

*[JMaitrise logiciels: Word / Excel / Gantt Project / Skechtup 6
*[JLecture et analyses des plans de réalisation

+[JInstallation de chantier

[JImplantation et tragage des ouvrages( maitrise théodolite )
JElaboration de quantitatifs matériaux et matériel
*[JPlanification et gestion matériaux et matériel
*JPlanification et gestion main-d'oeuvre

*[JEtablissement de :

[1devis quantitatifs et estimatifs

«Javant-métré et attachement

+[Isituation de travaux mensuelle

*[Jdécomptes provisoires

+[IDGD

*[JRapports journaliers

*[1Elaboration de rotation cycle béton armé

*[JAnalyse et mise en place des mesures de sécurité (PPSPS)
*[1 Analyse et mise en place des criteres assurance qualité ( PAQ)
*[JEncadrement ,animation et assistance des équipes
«[JTravaux de coffrage et ferraillage

*[JTravaux de bétonnage

*[JTravaux de magonnerie

*[JTravaux de V R D (réseaux secs et humides) (Expert)

Permis

b

Centres d'intéréts

- «[1Dessin, architecture, lecture, musique
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