Laetitia L. - Née en 1967
92150 Suresnes

20 ans d'expérience
Réf: 1211201019

Directeur juridique et/ou conformite business partner

Ma recherche

Je recherche un CDI, sur toute la région lle de France, dans le Batiment.

Formations

2001 :Formation supérieure de management aupres de 'ESSEC Management Education ;

1991 : MASTER |l fiscalité personnelle de I'université d'Aix-Marseille 11l ;
Dipldme de I'Institut des assurances de l'université d'Aix-Marseille Il (cursus en deux ans).

1990 : Maitrise droit privé de l'université d'Aix-Marseille Il (droit des affaires et droit civil).

Expériences professionnelles

2003

2003-2012 AGEAS France (ex Fortis Assurances) : DIRECTEUR JURIDIQUE et COMPLIANCE France (6
collaborateurs) Conseil juridique des directions fonctionnelles et opérationnelles : Accompagnement des
opérations de développement externe (apports, acquisitions, fusions/absorptions...) ; Supervision de la vie
juridique des sociétés (gestion courante, créations et transformations de sociétés de statut varié...) ;
Négociation, rédaction et validation de contrats (fournisseurs, distribution, partenariats, prestations de services,
backoffice, informatiques...) dans un environnement national et international ; Garantie de la fiabilité
réglementaire des procédures du groupe, des documents contractuels, des supports de promotion des ventes,
des outils de vente a distance, des outils de gestion administrative et commerciale ; Supervision de la gestion de
la protection intellectuelle et du portefeuille de baux immobiliers. Pilotage de la Compliance : Audit des
procédures et analyse de risques ; Conception des procédures de conformité dans des domaines variés
(gouvernance, délégations de pouvoirs, externalisation des activités, back et middle office, produits, modes de
distribution, investissements...). Déclarant Tracfin ; Correspondant Informatique et Libertés. Veille réglementaire
: Mise en place et développement d'un outil de veille juridique. Supervision du contentieux : Définition des
principes de la politique judiciaire, validation des instructions aux avocats et reporting.

1998

1998-2003 ALLIANZ (ex AGF) : RESPONSABLE CONSEIL JURIDIQUE ET FISCAL (4 collaborateurs) Conseil
juridique et fiscal des directions fonctionnelles et opérationnelles : Validation des documents contractuels
produits et des supports de vente ; Rédaction des études juridiques et fiscales complexes ; Conception d'un
référentiel d'informations juridiques et fiscales (rédaction de I'expression de besoins, étude de faisabilité, mise
en production et suivi de son évolution). Chef de projet juridique chantiers transversaux : Création de banque
AGF (création d'un établissement bancaire et des schémas de distribution cibles, déploiement des solutions
recommandées) ; Mise en place d'un bilan patrimonial informatisé. Responsable du suivi des dossiers
contentieux juridiques et fiscaux complexes : Rédaction des lettres d'instruction aux avocats.

1995

1995-1998 AVIVA (ex Abeille-vie) : RESPONSABLE ASSISTANCE JURIDIQUE ET FISCALE (2 collaborateurs)
Assistance juridique et fiscale aux directions opérationnelles et fonctionnelles : Rédaction et supervision
d'études thématiques ; Création d'un référentiel de la réglementation juridique applicable aux différents
domaines d'activité ; Formation juridique et fiscale. Suivi des dossiers contentieux : Rédaction lettres



d'instructions aux avocats. Veille réglementaire : Coordination de la diffusion de l'information juridique.

1992

1992-1995 (PREPAR) : JURISTE-CONSEIL Assistance juridique et fiscale des directions fonctionnelles et
opérationnelles : Rédaction de produits d'assurances de personnes (individuels et collectifs) et de dommages ;
Conception d'études thématiques ; Validation des procédures d'activités des différentes directions. Support
technique du réseau bancaire : Réponse aux problématiques juridiques quotidiennes du réseau ; Diffusion de
I'information juridique ; Référent technique des Conseillers Patrimoniaux ; Formation et animation
évenementielle

Langues

- Anglais : courant / Espagnol : bilingue parlé: scolaire / écrit: notions

Atouts et compétences

COMPETENCES JURIDIQUES :

- Vie des affaires : droit des contrats, des sociétés, NTIC, de la consommation, de la concurrence, immobilier,
protection intellectuelle ;

- Protection du patrimoine : droit des assurances de personnes et de dommages, bancaire et financier.

COMPETENCES TRANVERSES :

Négociation, pilotage réunions complexes, management hiérarchique et transverse, communication (formation et
diffusion de l'information juridique), méthodologies d'audit et d'analyse de risques.

(Expert)

Centres d'intéréts

- Responsable juridique Association Pour la Protection des Enfants contre I'Exploitation Sexuelle Commerciale ;
Escrime.
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