Yacine T. - Né le 20/07/1986
13250 Saint Chamas

3 ans d'expérience

Réf : 1301211048

Conducteur de travaux g.o et tce

Ma recherche

Je recherche tout type de contrat, sur toute la région PACA, dans le Batiment.

Formations

2009-2010 : Licence Professionnelle Génie civil & Construction, Gestion de travaux, Encadrement de chantier,
par alternance (Fédération Frangaise du Batiment de Montpellier)

2007-2009 : Brevet de Technicien Supérieur (BTS) responsable de Chantier, par alternance (CESI entreprise).

2005-2007 : Baccalauréat Professionnel Technicien Batiment Etude et Economie (Lycée VAUVENARGUES).

Expériences professionnelles

2011

09-2011/ 09-2012 : Conducteur de travaux GO/TCE : BOTTA MEDITERRANEE/MCB (VCF) Suivi technique,
administratif, humain et financier des opérations : « Le CLOS DU PEBRO 93 logements, OUEST PROVENCE
HABITAT. TCE. 7 900K€

2011
02-2011 / 09-2011 : Conducteur de travaux GO/TCE : PRIMO CONSTRUCTION Suivi technique, administratif,
humain et financier des opérations : * VILLA TILIA 22 logements, KAUFMAN & BROAD. Lots GO.

2009

06-2009 / 01-2011 : Conducteur de travaux GO/TCE : MEDIANE Suivi technique, administratif, humain et
financier des opérations : * LA CARRAIRADE 41 logements, SUD HABITAT. Macro-lots. 2 060K€ « L'OREE DES
CALANQUES 19 logements, SCI MAG DOM. Lots GO. 660KE

2008

09-2008 / 05-2009 : Assistant conducteur de travaux GO/TCE. MEDIANE Suivi des sous-traitants (plannings,
pointages, prestations exécutées, reporting). « LE JAUME2 36 logements, UNICEL Macro-lots. 1 600K€ « JOLIOT
CURIE 52 logements, SEMIVIM Macro-lots 2 600K€

2007

07-2007 / 08-2008 : Assistant chef de chantier GO. MEDIANE Préparation de chantier, suivi des plannings, des
pointages, gestion des commandes. « LES TERRASSE DE L'ARBOIS 40 logements, SCI I'Arbois TCE 3 000K€

Atouts et compétences

Administration :

« Etablissement de contrat

* Demande d'agrément

» Demande/suivi des différentes autorisations
* Création de support.

Gestion :

* Analyse budgétaire



« Etablissement budget travaux

« Suivi financier / Provision a fin d'affaire
* Bilan main-d'oeuvre

Ressources humaines :

 Coordination des sous traitants

» Gestion du personnel / d'équipe
Savoir-étre :

+ Capacité d'adaptation.

* Organisation

* Esprit de synthése et d'analyse

Maitrise des logiciels :[J Auto CAD. Pack Office (office Project). PCMO (Expert)

Centres d'intéréts

- Sport : Arbitre officiel de football du district de Provence, squash, voile.
Centre d'intéréts : les voyages, la musique, le cinéma et le théatre.
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