Mohammed E. - Né en 1986
95000 Cergy

4 ans d'expérience

Réf : 1308161048

Ingénieur généraliste des arts et métiers

Ma recherche

Je recherche tout type de contrat, dans toute la France, dans le Batiment.

Formations

2008-2011 Dipldomé de I'école d'arts et métiers de Rennes, Groupe ECAM

Ecole d'ingénieurs généraliste pour les métiers de I'industrie (Informatique, Electronique, Productique,
Matériaux)

Module d'approfondissement en Mangement des systémes d'informations et l'ingénierie financiére
2005-2008 Faculté des sciences (Rabat)

DEUG en Science mathématique et informatique

2005 Lycée IBN TOFAYL (Khouribga)

Baccalauréat Scientifique option Mathématique.

Expériences professionnelles

2011-2013

Accenture France - 2 ans et 6 mois ERDF (Electricité Réseau Distribution France) : octobre 2012 - ao(t 2013
(11 mois) Région de Paris, France Environnement technique : J2EE, HP Service Manger 9.20, Lotus Notes
Contexte : - Déploiement des nouveaux compteurs AMM (Advanced Meter Management) ERDF Linky, - Equipe
: Cadrage et Etude fonctionnelle de 11 personnes, Réle : Assistant de maitrise d'ouvrage S| Taches réalisées : -
Réalisation du processus métier gestion des interventions terrain lors de déploiement des équipements des
dispositifs de comptage et de concentrateur. - Description des opérations des interventions contenues dans le
compte de rendu des interventions (pose, dépose, recensement et recensement dépose des équipements des
dispositifs). - Mise en place des exigences concernant les données remontées dans le compte de rendu par le
technicien aprés son intervention. - Conception du référentiel gestion du parc de comptage - Participation a la
mise en place des processus de la GMAO (Gestion de maintenance assistée par ordinateur). - Modélisation
dans le systéme d'information des équipements installés sur le terrain (compteur, concentrateur, poste HTA/BT,
disjoncteur,...) - Rédaction et animation des formations aux techniciens. - Contréle du planning et I'avancement
des taches a réaliser. Mots clés : Compteurs, CPL (Courant Porteur en Ligne), Concentrateurs, WAN,
Réconciliation, Découverte, Compte rendu d'intervention, GMAO, Collecte des données (Index, puissance
maximale, ...) Groupe Total : mai 2012 - septembre 2012 (5 mois) Région de Paris, France Environnement
technique : SAP HR, Microsoft Outlook. Contexte : - Mise en place d'un nouveau Sl gérant les ressources
humaines du groupe total. - Equipe : 30 personnes, en charge de la conception générale et détaillée, dans un
contexte on-shore/ off-shore Réle : Concepteur fonctionnel Sl Taches réalisées : - Recueil du besoin de client -
Animation d'ateliers de conception générale et détaillée - Rédaction des spécifications fonctionnelles détaillées -
Paramétrage des référentiels - Transfert des connaissances pour les développeurs en off-shore (Inde) Mots clés
: Gestion des postes, Entité organisationnelle, Société, Site, Données des personnelles, Domaine/Emploi/Métier,
Processus RH (Embauche, Réembauche, Mobilité, Arrét d'activité,...) ERDF (Electricité Réseau Distribution
France) : février 2011 - avril 2012 (1 an 2 mois) Région de Paris, France Environnement Technique: SAP SD,
Lotus Notes, SAP/Habilitations, SAP / ISU, SAP ECC, SAP/BPEM, HP - Quality Center 10, HP Service Manager
9.20 Contexte : - Intégration et administration fonctionnelle d'un systéme d'information SAP de facturation et
calcul de consommation. - Equipe : 16 personnes, dans un contexte on-shore/ off-shore. Réle : Analyste
fonctionnel Sl Taches réalisées dans I'équipe intégrateur du Sl : - Réalisation d'évolutions sur le systeme
d'information SAP ; - Recueil du besoin métier sur la nouvelle version du Sl ; - Animation d'ateliers de
conception générale et détaillée ; - Rédaction de spécifications fonctionnelles détaillées ; - Paramétrage de



nouvelles fonctionnalités ; - Suivi des développements réalisés en off-shore (lle Maurice) ; - Gestion des
anomalies (Quality center 10). Taches réalisées dans I'équipe de I'administration fonctionnelle : - Analyse de la
qualité des données - Maintien des données de référence - Prise en compte d'anomalies (HP Service Manager
9.20) - Production d'indicateur de consommation d'énergie - Support aux utilisateurs suite a la mise en
production des nouveaux outils de gestion. Mots clés : Facturation, Calcul de consommation, Options
contractuelles, Prestation, Tarifs, Dépose/ Pose d'un compteur, Contrats.

juin 2009 — aolt 2009

EVOLITEC - 3 mois Région de Paris, France Environnement Technique : Access et VBA. Contexte : -
Conception d'une application pour la gestion des incidents, sous VBA et Access. Role : Analyste technico-
fonctionnel. Taches réalisées : - Analyse Technique et fonctionnelle. - Rédaction Spécifications détaillées. -
Développement de I'application. - Rédaction et déroulement des cahiers de tests.

2008

Office National des Chemins de Fer (ONCF Maroc) - 2 mois juillet 2008 - ao(t 2008 (2 mois) Rabat, Maroc
Environnement Technique : Access. Contexte : - Optimisation d'une base de données sous Access et réalisation
des tableaux de bord. Roéle : Analyste technique. Taches réalisées : - Réalisation des formulaires et états. -
Optimisation de temps de réponse des requétes.

Langues

- Frangais : Bilingue. Arabe : Bilingue. Anglais : Niveau correct, 715 au TOEIC parlé: scolaire / écrit: notions

Atouts et compétences

Solutions SAP : ISU (EDM, CCS, IDE, et BPEM), SD, MM, HR, Habilitation, Portal SAP,

Management : Pilotage agile des projets (SCRUM), création de processus, urbanisation et sécurité des systémes
d'information.

Electricité : Configuration des compteurs et concentrateurs, processus de gestion des interventions, gestion du parc
de comptage, fonctionnement de la chaine communicante pour pouvoir remonter la configuration des compteurs
(compteur, concentrateur, réseau GPRS et SI).

Langage : C, C#, Java Web Dyn Pro, Visual Composer, .Net.

Base de données : Access, SQL Server, Oracle.

Méthode de conception : ITIL v3, Merise, UML.

Réseaux Informatique : Modéle de Référence OSI, Modéle TCP/IP, Architecture LAN/WAN, configuration de
routeur & hub.

Bureautique : MS Office. (Expert)

Centres d'intéréts

- Sports[][J;: Football, Karaté (Ceinture noir)
Associations: Cours de soutien en langage C
00 Soutien scolaire en mathématique
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