Sylvain D. - Né en 1965
33000 Bordeaux

21 ans d'expérience
Réf : 1309031731

Conducteur de travaux

Objectifs

- Homme de terrain, alliant organisation et initiative, autorité et diplomatie, adaptation et persévérance et exigence
d'un travail de qualité.

Ma recherche

Je recherche tout type de contrat, sur toute la région Aquitaine, dans le Batiment.

Formations

BTS Adjoint technique d'entreprise de Batiment et TP
Lycée technique Strasbourg (septembre 1985 -mai 1987)

BT Exécution de travaux
Lycée technique Tallance (septembre 1983 - mai 1985)

CAP Dessinateur en batiment
Lycée technique Charmes (septembre 1981 -mai 1983)

BEP Dessinateur en Génie Civil
Lycée technique Charmes (septembre 1981 -mai 1983)

Expériences professionnelles

février 2013- mai 2013

Conducteur de Travaux Sogéa Satom (GPC Intérim) - Bujumbura - Burundi (Intérim) « Responsable Chaussée
d'un trongon de 30 km Gestion de 5 Chefs de chantier 10 chefs d'équipe et de 180 ouvriers. Suivi budgétaire,
sécurité et exécution des travaux de terrassement, VRD et éclairage publique, enrobés. Organisation et direction
des réunions avec Maitre d'ouvrage et sous-traitance

mai 2012 - décembre 2012

Conducteur de Travaux Dumez Nigéria Limited - ABUJA - Nigeria (CDIC) « Responsable construction d'une
"Mansion" grand luxe en TCE, VRD. Budget 24 millions de dollars. Gestion de 3 chefs de chantier et de 100 a
150 ouvriers. Gestion de la sous-traitance et des fournisseurs.

avril 2004 - mars 2012
Entreprise Individuelle Sylvain DELOY - Lembras - France « Maitre d'ouvrage pour la réalisation de maisons et
immeubles en rénovation et en neuf TCE et VRD. Gestion de sous-traitance. Etude, plan et devis, facturation.

Décembre 1997 - avril 2004

Conducteur de Travaux Ouest Enrobés - Pluguffan - France (CDI) * Responsable des chantiers en
terrassement, empierrement, enrobés, ouvrages d'art échangeurs, giratoires, routes et voies express. Gestion
de 6 chefs de chantier, 80 ouvriers. Gestion simultané de plusieurs chantiers. Appel d'offre, devis et facturation,
suivi clientele.

décembre 1992 - novembre 1997



Responsable Agence Alta C. - Paris - France (CDI) « Gestion de 20 ouvriers et 2 commerciaux

Atouts et compétences

Technique

- Lecture et réalisation de plans

- Analyse des dossiers et contréle d'étude

- Réalisation des métrés des ouvrages a exécuter ou exécutés

- Identification des risques et conditions spécifiques

- Respect des procédures, des aspects réglementaires et sécuritaires
- Adaptation aux contraintes rencontrées

- Optimisation de la méthodologie opératoire du projet

- Etude et réponse aux appels d'offre

Organisation

- Choix et gestion de la ressource humaine de I'entreprise et de la sous-traitance.
- Choix et gestion du matériel et des matériaux adaptés

- Réalisation et gestion des plannings

- Contréle permanent et application des consignes de sécurité

- Suivi permanent et respect du budget

- Elaboration des divers documents administratifs

Management

- Gestion d'une main d'oeuvre internationale et de différentes religions
- Gestion des conflits religieux

- Pratique de I'écoute active et notions de PNL

- Autorité et diplomatie

Roéle Commercial
- Pérennisation des relations clientéles, de la sous-traitance et des fournisseurs
- Animation des réunions et des entretiens individuels

Outils divers

- Autocad

- Excel, word, power point,
- Outlook, lotus

- Ciel, EBP (Expert)

Permis

Permis de conduire A et B

Centres d'intéréts

- Voyage, Golf, Marche.
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