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Technicien de maintenance

Ma recherche

Je recherche tout type de contrat, sur la France, dans le Batiment.

Formations

* Brevet de maitrise chef de service navire sur petit batiment,

» Mention habilitation basse tension et haute tension restrictive,
* Mention analyse de viabilité,

* Mention analyse des vibrations,

« Vérificateur appareil de levage,

* Brevet supérieur mécanicien naval.

* Deuxiéme année BTS maintenance industrielle,

* Baccalauréat de construction mécanique,

Expériences professionnelles

Sept 2013 a ce jour
CIN Saint Mandrier - Instructeur moteur, ligne propulsive.

2008/2013
Remorqueur Le Bélier , P400 L'Audacieuse, P400 La Gracieuse - Commandant Adjoint Navire, - Chef de service
Plate forme mobilité, - Directeur d'intervention, - Chargé de prévention, - Officier environnement.

2008
Cours Supérieur COMENERG (chef de service navire sur petit batiment).

Sept 2007 / 2008
Porte avion Charles de Gaule - Assistant bureau Logistique lors de I'entretien majeur du porte avion :
planification, ordonnance et validation des travaux.

2004 / 2007

Unité Marine Djibouti Adjoint logistique chargé de : - Satisfaction des besoins des bateaux en escale
(ravitaillement combustible et vivres, soutient technique), - Gestion du parc de véhicules, - Gestion des
lubrifiants. - Soutien technique des unités de la marine nationale implanté sur le territoire.

Atouts et compétences

Technique :

*[JMaintien en condition opérationnelle des installations du bord.

*[JConduite, suivi de la maintenance préventive et corrective dans les domaines de la propulsion diesel, de la
production et la distribution d'énergie, des installations hydrauliques et de production de froid.

«JExploitation et gestion de la documentation technique.

*[JRédaction planification des expressions de besoins et réceptions des travaux.

+[JSuivi de I'entretien et de la disponibilité des installations et matériel de sécurité incendie.

*[JMaitrise d'oeuvre lors des chantiers d'arrét technique.

*[JChargé de prévention (respect de la réglementation, rédaction des plans de préventions, gestion de la



documentation, suivi et contréle des appareils de levage).

*[JRédactions des faits techniques et compte rendus.

*[JApplication des procédures logistiques d'approvisionnement des piéces de rechanges.

*[JRédaction des ordres et consignes concernant I'exploitation des installations du bord, la sécurité du personnel, le
suivi des structures et la préservation du patrimoine.

Management :

+[1Chef de service plateforme-mobilité : Gestion du personnel (emploi, permissions, carriére)

*[JAssistant sécurité, direction d'intervention lors des sinistres, entrainement et évaluation du personnel dans le
domaine de la sécurité incendie.

*[JEncadrement du personnel 15 a 30 personnes.

*[JAnimation de réunions, du service, de chantier et de prévention.

*[JContrble et suivi des connaissances du personnel du bord dans les domaines de la conduite des installations, et
de la lutte contre les sinistres industriels et de combat (incendie, voie d'eau, ambiance délétére).

Informatique :
Connaissances Word, Excel, Power Point. (Expert)

Permis

Permis de conduire A et B

Centres d'intéréts

- Mécanique et bricolage,
Pratique de la randonnée, du cyclisme, et de la natation.
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