Cécile M. - Née
38890 Montcarra

6 ans d'expérience
Réf : 1509211710

Conducteur de travaux

Ma recherche

Je recherche tout type de contrat, .

Formations

2013 : certificat
Certificat de Qualification Professionnel. Fédération Francgaise du Batiment.

2013 : Bac +3 a Ecole La Mache SUP' Lyon 8
Licence Chargé d'Affaires en Batiment

2012 : Bac +2 a Ecole Boulle
BTS Agencement Environnement Architectural.

Expériences professionnelles

12/2014 a ce jour :

Gérante

Gestion entreprise personnel de plomberie, Téléphone / Publicité / Devis / Factures / Fournisseurs / Compta,
rentabilité des dépannages / Ecoute du besoin client

06/2014 - 11/2014 :
Conducteur de Travaux chez Cba Montagne

10/2013 - 05/2014 :
Conducteur de Travaux chez Mgd Tertiaire

10/2012 - 10/2013 :
Chef de Chantier / Aide CDTX chez Mgd Tertiaire, Alternance Be

2009 - 2012 :
Réalisation de mobilier pour magasins chez Atelier Agencement

2007 - 2009 :

Opératrice commande numérique en entreprise de mécanique

Opératrice commande numérique en entreprise de mécanique, Mise en rayon grande surface, Animatrice
colonie d'équitation

Logiciels

Pack Office, Open Office, AutoCAD, SketchUp, Navibat, Codial, Batigest

Atouts et compétences




Technique

- Elaboration des plans (DAO Autocad 2D) selon CCTP / DPGF

- Etablir des fiches produits, présentation client

- Propositions techniques plus adaptées, en respectant le CCTP

- Suivi Livraison / Réception Chantier / Vérification des BL

- Planification des travaux / Rapport Client / autre corps d'état

- Prise en compte des comptes rendus de chantier / réponse si besoin
- Respect des normes batiments publics / PMR et autres ...

Commerciale

- Négociation de prix auprés des fournisseurs (selon nos déboursés)

- Passer commandes en respectant Qualité / Colt / Délai

- Négociation avec les sous traitants

- Relationnel CDTX / BE / Atelier / Chef de Chantier / Administratif / Poseurs / Pilote / Architecte / BCT / MOE /
Entreprises

- Participation aux réunions de chantier / Défendre Intéréts Entreprise

Financier

- Etablir un DPGF en fonction du devis / Respecter les marges

- Réaliser les situations de travaux / Faire les rentabilités de chantier
- Faire les devis des travaux supplémentaires / Suivi signature

Management

- Gestion du personnel / Sous traitants / Intérimaire ( 5 a 6 personnes)
- Organisation des taches en fonction du planning

- Remplir les feuilles d'heures / Vérification des compétences / Travail

Permis

Permis APermis B

Centres d'intéréts

- Rénovation maison: Démolition / Tirer les cables électriques / Pose des rails et placo / Blocs portes / Portes
placards coulissantes / Faience, carrelage, jointage / VMC
- Balades pédestre, moto, Jardinage
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