
Arnaud D. - Né le 03/12/1963
14130 Pont L'evêque
20 ans d'expérience
Réf : 1510281704

Chef de projet / conducteur de travaux

Objectifs

- Trouver un poste me permettant d'évoluer en fonction des opportunités et de mon engagement pour l'entreprise.

Ma recherche

Je recherche tout type de contrat, sur les régions voisines de la région Basse Normandie avec une rémunération 
plus de 3000 euros, dans le Bâtiment.

Formations

Licence Conduite et Gestion Projets BTP, BEP Electrotechnique

Expériences professionnelles

01/2007 à 10/2015
Chef de Projet, STE ALIS Maitrise d'oeuvre et Conduite de Travaux GO/TCE EHPAD, Tertiaire, Habitat
chantiers neuf et rénovation

03/2003 à 10/2006
Artisan STE ARNO Maitrise d'oeuvre et Coordination rénovation bâtiment, Entreprise Générale de Bâtiment,
Electricité Générale Courant Fort et Faible. Chantiers

12/1990 à 03/2003
Gérant STE AGENCE NEWPORT Architecture Commerciale et Evènementielle (Nexity, EPAD, P&V, Reed
Organisation)

03/1985 à 07/1990
Technico Commercial, Coordinateur de Travaux, Maitrise d'oeuvre STE OPTIMA Architecture Commerciale et
Evènementielle pour promoteurs Immobilier, D.FEAU, Les Nouveaux Constructeurs ...

Langues

- Anglais parlé: scolaire / écrit: notions

Atouts et compétences

Préparation des chantiers : Appels d'offres, évaluation études techniques, choix des fournis-
seurs, autorisations réseaux.

Planification des travaux: Définir les plans de charge, Coordination des interventions, Organiser les postes de travail
dans le respect des normes de sécurité, de qualité et de budget.

Gestion des projets : Encadrer les équipes,  Assurer la gestion administrative et financière, Mener les négociations
d'achat.



Pré réception et réception des ouvrages : Assurer l'interface avec les différentes parties prenantes du projet
d'ouvrage.

Logiciels Maitrisés : Word, Excel, Power Point, Photoshop, Illustrator,  sous Mac et Windows, MS Project, Autocad

Langue  : Anglais TOEIC, Espagnol.  
 (Expert)

Centres d'intérêts

- Moto, Parapente, ski alpin, Rollerblade
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