
David P. - Né en 1975
91200 Athis Mons
22 ans d'expérience
Réf : 1511011643

Charge d'affaires

Ma recherche

Je recherche tout type de contrat, sur toute la région Ile de France, dans le Bâtiment, le Batiment Second Oeuvre.

Formations

2014 : Formation R.G.E reconnu garant de l'environnement par l'IFRB
2011 : Formation réponse aux appels d'offre 
2009 : LEAN MANAGEMENT avec la C.C.I de Béthune
2008 :
GPEC (Gestion prévisionnelle des emplois et des compétences / C.C.I de Béthune).
2001 :
Formation CEGOS: Formation complète au management de projet .
 Direction des méthodes .

1990 :
D.U.T Génie mécanique et productique
I.U.T de Valenciennes.

1988 :
BAC E: Maths et techniques
Lycée Paul Duez à Cambrai.

Expériences professionnelles

2014 à 2015
ZOODRIVE SAS à Juvisy / orge (91) : Ventes d'accessoires animaux de compagnie Directeur de magasin
Ventes auprès du particulier en boutique, internet et sur salons.

2006 à 2014
ALTOP S.A.R.L à LESTREM (62) Fabrication et pose de menuiseries et véranda Directeur de production :
(depuis juillet 2006 Mandat social de gérant salarié) En charge de la réorganisation des services (BE -
production - ordonnancement) Development et gestion d'un ERP sur base WINDEV avec un prestataire
extérieur Gestion de l'unité de production (Gains de productivité de 45 % sur 3 ans). Commercial / chargé
d'affaires: Réponse aux appels d'offres / ventes aux particuliers et professionnels (500 k€ / an) Suivi de
chantiers

1995 à 2006
STANLEY DOORS FRANCE à Marquette-Lez-Lille (59) - 120 pers.- 21 M€ / an

2001 à 2006
Responsable technique et qualité: Création et gestion du service qualité. Responsable du service 'chargement /
expédition.

2001 à 2002 
Chef de projet: Gestion des projets 'nouveaux produits' au niveau européen. 1995 à 2001 : Responsable
méthodes et maintenance: Industrialisation des nouveaux produits et gestions des nomenclatures (BPCS).



Amélioration continue des postes et des flux (KAIZEN, LEAN, 6 SIGMA, 5S…). Maintenance préventive &
prédictive (TPM) et travaux neufs. 1993 à 1995 : ARDAM groupe ELECTROLUX à Revin (08) Electroménager
Technicien méthodes / industrialisation sur une ligne d'assemblage de lave-linge.

Langues

- Anglais parlé: scolaire / écrit: notions

Atouts et compétences

GPAO, CAO AUTOCAD, CRM, divers ERP. (Expert)

Centres d'intérêts

- Service militaire effectué dans les FFA comme sous-officier (V.S.L 18 mois).
Pratique du VTT
10 années de bénévolat
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