Fabrice W. - Né en 1975

23 ans d'expérience
Réf : 1606220957

Directeur d'agence travaux publics

Ma recherche

Je recherche tout type de contrat, dans toute la France, dans le Génie civil et travaux publics.

Formations

1990 : DUT génie civil Béthune

Expériences professionnelles

AOUT 2014 a nos jours

Recherche active d'emploi, avec une priorité la premiére année, pour le Nord pas de Calais Picardie resté veine,
le secteur est en forte crise et le marché ne propose aucune offre. C'est pourquoi, aujourd'hui, je suis mobile sur
la France entiéere

2012 a aout 2014

Chef de centre /SEGEX NORD A LILLERS (CA:4500 ke, Eff: 25 personnes) En charge de la création d'un
centre de profits et du développement de différentes marques du groupe SEGEX (aménageur urbain),
AGRIGEX (aménageur paysager), SNFRE (aménageur riviére et fleuve), GEOSYS (forage dirigé, palplanches,
génie civil).

2011 a 2012

Chef d'Agence /SPIE BATIGNOLLES TP /VALERIAN / WATTIEZ (CA : 6000 ke, Eff: 30 personnes) En charge
de la restructuration de la société dans le cadre d'un plan social et de sa redynamisation au travers D'un plan
d'action commercial avec pour objectif de stabiliser I'activité et de recentrer celle-ci sur ses métiers

18 ans au sein du groupe Bouygues

2005 a 2010 Chef d'Agence /GROUPE COLAS A TRITH SAINT LEGER (CA : 32 000 ke, Eff:165 personnes) En
charge d'un centre de travaux publics dont I'activité était de 17 000 k€ sur les secteurs de Valenciennes et Douai.
Durant ces cing années, mis a profit mon expérience pour développer COLAS sur le secteur du grand Hainaut
(Cambrai, Maubeuge) et ainsi faire évoluer le CA a 32000 k€. 2000 a 2005 Chef d'agence/S N
BROSSET/GROUPE COLAS A BETHUNE (filiale SCREG, CA : 7000ke, Eff:70 personnes Cette société m'a été
confiée dans le cadre d'une restructuration. Ma principale mission fut de réorienter L'activité dans le qualitatif et
développer SNB sur I'ensemble du territoire (Nord-Pas de Calais-Picardie), ce qui a Permis a celle-ci de devenir
rentable, compétitive et autonome. Nous sommes passés, ainsi, de 500k€ a 7000 k€. 1992 a 2000 chef de
chantier a Conducteur de travaux /SCREG NORD PICARDIE /GROUPE COLAS Réalisation d'Autoroute, RN et
RD, TGV, VRD, assainissement, marché public et privé

Atouts et compétences

- Stratégie commerciale (PAC) o0

- Reporting

- Elaboration de budget annuel ooo

- Pilotage d'opération

- Prévision investissement [0 - Gestion de contrat
- Management transversal oo

- Contréle de gestion



- Sourcing et négociation achats oQ

- Exploitation d'entités industrielles (décharge, centrale)

- Piloter les relations sociales (CE, DP, SYNDICAT, CHSCT)

- Veiller a la politique en matiére de qualité sécurité et environnement

- Recrutement et formation des collaborateurs

- Maitrise du code marché public / privé -métiers (travaux publics, paysager, fluvial, génie civil, forage)
(Expert)

Centres d'intéréts

- Je pratique la chasse, la péche et le golf
J'ai été vice-président de club de rugby (RCB), membre esprit 15
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