Arnaud M. - Né en 1990
78260 Acheres

4 ans d'expérience

Réf : 1608311659

Ingénieur logistique et achats

Ma recherche

Je recherche tout type de contrat, en lle de France, dans I'lngénierie.

Formations

2006-2011

Dipldme d'ingénieur généraliste option logistique et achats

EPMI : Ecole d'ingénieur généraliste en génie électrique, productique et management industriel (Cergy).
2005-2006 Baccalauréat S, option sciences de l'ingénieur Lycée Marie Curie (Nogent sur Oise).

Expériences professionnelles

Actuellement Depuis Février 2015

ALTEN-Ingénieur d'étude expérimenté Ingénieur Consultant Approvisionnement chez PSA(Poissy) -Mise en
place de la nomenclature Produit/systeme PSA. -Ordonnancement nomenclature sur ligne de production
Approvisionnement et suivi des réceptions -Emissions des besoins (400 références/40 fournisseurs)
Ordonnancement des livraisons en fonction des projets. -Suivi des réceptions et relance des fournisseurs.
-Reporting de I'évolution des réceptions auprés du projet. -Reprogrammation de livraisons pour les piéces
refusées par la Qualité

Mars 2014-Decembre 2014

Projet de création d'entreprise sous enseigne- Cash Express (Achat-Vente d'occasion) - Formation Responsable
de magasin, acheteur -Recherche d'emplacement, Négociation bail commercial -Réalisation d'un business plan
et Création SAS -Obtention de financement a taux zéro(20 Keuro). -Recherche d'emprunt bancaire (

Novembre 2011 - Février 2014

EDF-UTO-Direction piéces de rechange centrales nucléaires (Noisy Le Grand) Ingénieur chargé d'affaire
logistique. Approvisionnement. -Gestion de 2 portefeuilles (10 000 références) ; SMEuro - Pompes et
consommables : Joints, roulements, flexible--Achat de piéces de rechanges techniques. -Recherche de
fournisseurs, appels d'offres, -Mise en place de contrats cadres et gréement de stock -Définition du niveau de
stock de sécurité Logiciel SAP, Microsoft Office

Juin 2011- Novembre 2011

Kerry Savoury(groupe agroalimentaire irlandais)-Goussainville (60) Stage fin d'études. Assistant supply chain
manager. Réorganisation d'un entrepbt logistique aprés départ production -Analyse (Pareto ABC) plan de
picking puis organisation. - Conduite du changement pour les opérateurs. - Productivité +10%; Taux de service
95%

Langues

- Anglais : opérationnel TOEIC : 795 parlé: scolaire / écrit: notions

Atouts et compétences

-Gestion de 2 portefeuilles (10 000 références) ; 5SMEuro
- Pompes et consommables : Joints, roulements, flexible--Achat de piéces de rechanges techniques.
-Recherche de fournisseurs, appels d'offres,



-Mise en place de contrats cadres et gréement de stock

-Définition du niveau de stock de sécurité

-Logiciel SAP, Microsoft Office

-Mise en place de la nomenclature Produit/systéme PSA.
-Ordonnancement nomenclature sur ligne de production

- Approvisionnement et suivi des réceptions

-Emissions des besoins (400 références/40 fournisseurs)

- Ordonnancement des livraisons en fonction des projets.

-Suivi des réceptions et relance des fournisseurs.

-Reporting de I'évolution des réceptions aupres du projet.
-Reprogrammation de livraisons pour les piéces refusées par la Qualité
- Bureautique: Microsoft office (Word, Excel, PowerPoint), Microsoft Visio, Open office.
- Logiciels: Oracle, SAP. (Expert)

Permis

B

Centres d'intéréts

- Sport (Natation) ; musique (guitare et piano)
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