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Charge hse

Ma recherche

Je recherche tout type de contrat, dans toute la France, dans le Bâtiment.

Formations

2006 Mastère spécialisé : 'Eco-conseiller : Analyse et gestion de l'environnement', INSA
Strasbourg et ECO-Conseil.

1993 Doctorat en Génie enzymatique, Bioconversion et Microbiologie. Université de
Compiègne. Contrat 'Air Liquide'/'CEA'. Mention 'Très honorable avec les
félicitations écrites du jury'.

1986 Diplôme d'Etudes Approfondies d'Océanologie Biologique, option Algologie.
Université de Paris VI. Mention 'Bien'.

1984 Diplôme de Biologie du littoral, option Algologie. Université de Caen. (Université
d'été). Mention 'Bien'.

Expériences professionnelles

Mai 2011 à aujourd'hui
SETOM (Eure) - Syndicat de gestion des déchets - 120 personnes - Ingénieur 'QHSE' et biodiversité
Responsable de la certification environnementale ISO 14001 sur l'ensemble des sites (17). Responsable de
l'hygiène et la sécurité : document unique, préventeur sécurité et coordonnateur sécurité sur les différents
chantiers du SETOM. Interlocuteur privilégié avec les services de l'état (DREAL, CARSAT, Agence de l'eau…).
Avec cette dernière, j'ai obtenu en 2015 l'agrément pour le suivi régulier des rejets. Reporting HSE. Gestion des
BSD, protocoles de sécurité, permis de feux, plans de prévention… Gestion des EPI. Gestion des produits
chimiques : j'ai fait remplacer la plupart des produits par des produits éco-labélisés et supprimer les produits
phytosanitaires. Accueil des nouveaux arrivants. Sensibilisation du personnel. Analyse des accidents de travail
et mis en oeuvre de solutions pérennes. Coaching de stagiaires.

Septembre 2010 à Mars 2011
DCNS (Finistère) - Naval - Responsable Eco-conception et ISO 14001 Animation des groupes de travail sur la
problématique de l'éco-conception avec les ingénieurs, architectes navales des différents centres DCNS et
direction générale de l'armement (DGA) ainsi que la réalisation d'un colloque interne. Sensibilisation du
personnel. Participation à la conférence sur les journées de la mer à Brest. Mes références professionnelles Ma
formation Participation au suivi d'une thèse sur le développement d'un programme d'écoconception. Reporting.

Août 2008 à Février 10
Ferry Capitain (Haute Marne) - Fonderie - 480 personnes - Animateur environnement Responsable de
l'obtention de la certification environnementale ISO 14001 obtenue en janvier 2010. Mise en place du tri sélectif.
Réalisation de l'ensemble de la documentation : procédures, analyse réglementaire et environnementale, plan
de management environnemental. Sensibilisation du personnel (documents et présentations orales). Coaching
d'un stagiaire d'un master 2 en environnement industriel.

Mai 07 à avril 08



Slca (Moselle) - Secteur aéronautique - 180 personnes - Ingénieur 'environnement - sécurité' Réalisation d'une
étude 'déchets' et mise en place du tri sélectif ayant permis de réduire les coûts d'environ 50 %. Sensibilisation
du personnel. Veille réglementaire. Rédaction de procédures. Réalisation du dossier de demande de déclaration
d'exploitation. Mise en place du programme de management de la norme. Réalisation d'une base de données
des fiches de données de sécurité.

Mai 03 à avril 06
Oceanium (Sénégal) - ONG environnemental - 10 personnes Ingénieur 'environnement' Travail sur la mise en
place d'Aires Marines Protégées avec un objectif de développement durable. Responsable de la gestion des
comptes de l'association. Sensibilisation des élèves et étudiants sénégalais et français (à partir de 8 ans).
Réalisation de dossiers pour la recherche de bailleurs de fond. Réalisation de nombreux dossiers techniques
liés à l'environnement. Rédaction d'articles de presse. Réalisation d'une base de données, sous 'Access' pour la
gestion. Meristem Therapeutics (Puy de Dôme) - Biotechnologie - 50 personnes - Décembre 99 à février 03 -
Chercheur Développement de culture cellulaire de tabac en bioréacteur clos de 3 l en mode continu. Un brevet a
été déposé. Création d'une base de données sous 'Access'. Rédaction de procédure pour les bonnes pratiques
de laboratoire et la norme ISO 9001.

Langues

- Anglais : niveau moyen parlé: scolaire / écrit: notions

Atouts et compétences

Sécurité :
Préventeur sécurité (ex-ACMO) ;
Réalisation du document unique (logiciels 'TDC Sécurité', 'Alfatéa') ;
Eude des risques ;
Coordonnateur Sécurité ;
SST ;
Encadrant technique 'amiante'
Analyse des accidents et presque-accidents
Risques psycho-sociaux

Environnement :
Déploiement de la norme ISO 14001 ;
Mise en place du dispositif du suivi régulier des rejets (Agence de l'eau) ;
Etude 'déchets' avec mise en place du tri sélectif avec une réduction des coûts ;
Veille réglementaire ;
Rédaction de dossiers stratégiques environnementaux (dont ICPE, Aires Marines Protégées, recherche de bailleurs
de fond) ;
Gestion des déchets ;
Auditeur interne en environnement

Animation :
Déploiement du '1/4 h hygiène - sécurité - environnement' au sein des différentes unités et accueil des nouveaux
arrivants ;
Mise en place des 'flash sécurité', 'flash environnement', 'info accident' ;
Encadrement de techniciens, chercheurs, thésards et élèves de l'Ecole Centrale de Paris ;
Education et sensibilisation dans les écoles (Sénégal), le milieu industriel et dans le cadre de mes activités de
plongée ;
Nombreux articles de presse ;
Réalisation de plaquettes de sensibilisation et de 'Power Point' ;
Développement de projets

Informatique :
'Suite Office Pro', 'MS Project', 'Visio', 'Access' ; 'TDC Sécurité' ; 'Alfatéa' (Expert)
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