Badou Y. - Né

95800 Cergy Saint Christophe
5 ans d'expérience

Réf : 1705050433

Responsable d'exploitation logistique

Ma recherche

Je recherche tout type de contrat, en lle de France, dans le Transport et Manutention.

Formations

2009 - 2010 : BAC +5 Management et Ingénierie Logistique
Université de Picardie Jules Verne, IUP Insset

Expériences professionnelles

Depuis Février 2015

Responsable de cour chez point P, sur le site d'Argenteuil. « Management de I'équipe : [J Animation, motivation
du personnel et organisation du travail. [ Mise en oeuvre des démarches QSE (Qualité, Sécurité et
Environnement) [1 Respect des procédures d'utilisation des engins de levage et de stockage et des véhicules [
Garantie de la sécurité des personnes et des biens « Gestion de la cour et de la logistique : [1 Maintien de I'ordre
et de la propreté de I'ensemble des zones de stockage et de circulation du site [ Gestion des entrées
fournisseurs et des transporteurs [ Supervision de la réception et du contrble des produits [ Présentation des
produits et mise en place des promotions [J Contrble de I'état du matériel, de I'entretien et de la maintenance
reglementaires des engins de levage. ¢ Relation clients : [ Accueil des clients [ Identification des besoins [
Conclusion des ventes et prise de commandes [ Participation aux actions commerciales [1 Proposition des
produits complémentaires

2014 (3 mois)

Responsable d'exploitation chez ATPL CASELAS, Saint Ouen L'Auméne. « Etablissement du planning de
location des engins et des camions en fonction des demandes des clients et de la disponibilité des matériels. «
Gestion et entretien des camions et des engins. * Contréle des chauffeurs. « Gestion des contrats d'assurance et
suivi des dossiers sinistres.

2012 - 2014 (18 mois)

Responsable d'Exploitation Logistique CERP RRM (établissement de Mandelieu, 06). Grossiste Répartiteur
pharmaceutique, 195 clients. « Gestion de Cing Services (établissement automatisé) : Réception, Préparation
des commandes, Livraisons, Retour, Téléphone. « Management de 113 collaborateurs « Gestion des plannings
et allocation des ressources * Gestion du parc Automobile « Recrutement du personnel et gestion des contrats
de travail » Transmission des éléments en vue des paies au début de chaque mois. * volumétrie : 4500 bacs de
commandes/jour, environ 75000 boites de médicaments.

2012 (3 mois)

Manager d'exploitation (HOURA entrep6t logistique Bussy saint Georges (77) « Mise en application des
consignes sur les activités de préparation de commandes de I'entrepbt sur la qualité des opérations. « Gestion
des opérations de transport en conformité avec les contraintes économiques dans le cadre des directives
données par la direction logistique. « Optimisation de la productivité des tournées et suivi de la qualité de
I'activité domicile. « Encadrement d'une équipe de 28 personnes. ¢ Contribution a I'amélioration des procédures
et des moyens mis en place au sein I'entrep6t.

2011 - 2012 (7 mois)
Responsable d'exploitation logistique d'Entreposage, FM Logistic sur le site de Chalons En Champagne.



Management d'une équipe de 15 a 18 collaborateurs. « Gestion des ressources humaines, planification et
coordination des équipes * Organisation du travail et suivi du bon déroulement des opérations (réception,
préparation et expédition) « Contréle de I'activité et respect des procédures, des exigences client et des regles
de sécurité * Suivi des indicateurs clés du dossier comme la productivité, la performance et la qualité * Mise en
place et gestion de reportings réguliers pour la hiérarchie

2011 (2 mois)
Gestionnaire Exploitation Transport (WALON France, Le Meux Saint Ouen la Croix). « Management de I'équipe °
Gestion de l'activité » Gestion des relations Clients * Gestion des relations Fournisseurs

2010 (5 mois)
Stage de fin d'études chez Dachser Intelligent Logistics, agence de Saint Quentin.

Langues

- *[JAnglais : niveau intermédiaire parlé: scolaire / écrit: notions

Atouts et compétences

*[1Gestion des ressources humaines, planification et coordination des équipes
*[1Gestion de l'activité

*[JGestion des relations Clients

+[JGestion des relations Fournisseurs

+[JGestion des plannings et allocation des ressources

*[JGestion du parc Automobile

«[Etablissement du planning de location des engins et des camions en fonction des demandes des clients et de la
disponibilité des matériels.

*[1Gestion et entretien des camions et des engins.

*[1Contréle des chauffeurs.

*[1Gestion des contrats d'assurance et suivi des dossiers sinistres

*[JGestion de la logistique

Outils

*[JERP : SAGE, AS400

*[JLogiciel de gestion d'entrepdt : WMS oxygéne

*[JLogiciel de gestion de la Production : GPAO PRELUDE, JPRO

JPlanification : TP Planning, Logiciel de Trac-King des camions en temps réels, Master (outil d'administration et de
gestion opérationnelle des activités), E-Prod (outil interne pour la saisie des volumes traités par les collaborateurs
et la gestion des absences)

[ IMaitrise du pack office (Word, Excel, Access, PowerPoint (Expert)

Permis

B, C,D & CACES 1, 3,5
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