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Responsable carrieres

Ma recherche

Je recherche tout type de contrat,  en Rhone Alpes, dans le Bâtiment, le Génie Civil et Travaux Publics.

Formations

• BTS Electrotechnique (1987/1989 Romans)
• BAC Pro Equipement et installation électrique (1987, Crest)
• BEP Electrotechnique (1987)
• Certificat préposé au tir

Expériences professionnelles

Juin 2014 à ce jour
AGENCE GUINEE CONAKRY Carrière DIABOMORIDOU Chantier route 120 kms BEYLA / NZEREKORE 800
000T/an Carrière KISSIDOUGOU chantier RN2 60 kms 480 000T/an Elaboration et suivi de budgets
Management personnels 80 personnes Gestion de la production, de la maintenance et de la qualité Rapport
d'activité vers la direction Gestion transports agrégats Calcul Coût de revient et prix de ventes

2011-2014
AGENCE GABON Carrière d'OKOUMBI Chantier d'effondrement et d'un complexe sportifs NGOUNIE 350
000T/an Carrière commerciale de MITONE 300 000T/an Elaboration et suivi de budgets Management
personnels 80 personnes Gestion de la production, de la maintenance et de la qualité Rapport d'activité vers la
direction Gestion et développement commerciale Gestion transports agrégats

2010-2011
GROUPE FAYAT RAZEL - AGENCE Mali Responsable de Carrière Mise en place d'une structure pour une
carrière, une centrale à béton et une unité de préfabrication Elaboration et suivi des budgets Management de
l'ensemble des services du site comprenant 50 personnes Gestion de la production, de la maintenance et de la
qualité Rapport d'activité vers la direction Gestion et développement commerciale Gestion des transports

2006-2010
COLAS MIDIMEDITERRANNEE SGA 20167 AJACCIO CORSE CHEF DE CARRIERE Management des
équipes de production Supervision de la maintenance Gestion de la production et de la qualité Elaboration et
suivie du budget et des investissements Rapport d'activité Gestion de l'extraction

2001-2006
EIE GUERRIER Soyons - 26 CHEF DE CHANTIER, ELECTROTECHNIQUE DE CARRIERE coordination de
travaux Management du personnel d'entreprise et sous traitants. Relevé d'information sur site pour la
préparation du matériel nécessaire à l'exécution des travaux Vérification de l'approvisionnement du matériel
avant chaque départ chantier Veille au respect du cahier des charges, coût et délai Interlocuteur entre le client et
le service commercial Contrôle et modification plans électriques suivant norme électrique Développement et
mise en service de systèmes automatisé de carrière Superviseur TITAN, Automates SIEMENS et SCHNEIDER
Programmation de superviseur et d'automates suivant le cahier des charges Proposition d'amélioration de l'outil
de production au client Mise en service et réglage installation neuve sur site Informatique industrielle Rapport
d'activité et élaboration de fiches techniques sous logiciel Word et Excel Installation de divers drivers sur pc



2000-2001
ORTEC Site pétrochimique SCHELL Berre - 13 RESPONSABLE POOL MAINTENANCE Maintenance de
systèmes automatisés par superviseur et automate programmable Modification de programmes Mise en place
GMAO Elaboration de procédures électriques et qualités Management du personnel de maintenance

1990-2000
GERFLOR St Paul Trois Châteaux - 26 TECHNICIEN DE MAINTENANCE Maintenance de systèmes
automatisés Modification de programmes Supervision et mise en service de deux unités de production
Elaboration du cahier des charges en étroite collaboration avec le service de production Management des
entreprises extérieures Réception et contrôle de conformité électrique Elaboration des documents techniques et
des modes opératoires Formation personnel opérateur élaboration de plans électriques sous logiciel de dessin
autocad Consultation entreprises intervenantes

Atouts et compétences

Elaboration et suivi de budgets
Management personnels 80 personnes
Gestion de la production, de la maintenance et de la
qualité
Rapport d'activité vers la direction
Gestion transports agrégats
Calcul Coût de revient et prix de ventes
Gestion et développement commerciale

Habilitations sécuritaires
&#8658; GIES 1
&#8658; GIES 2
&#8658; Sauveteur secouriste du travail
&#8658; Habilitation électrique B2, BR, H1, BT/HTA (Expert)

Centres d'intérêts

- &#8658; Soirées entre amis
&#8658; Kitesurf
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