Rachid S. - Né le 04/08/1988
20000 Casablanca

6 ans d'expérience

Réf : 1712260041

Conducteur de travaux / responsable moyens généraux

Ma recherche

Je recherche tout type de contrat, dans toute la France, dans le Batiment.

Formations

2011-2013 : Technicien, Dessinateur de batiment a ISTA -Tiznit- Maroc.
2009-2010: Formation qualifainte Chef chantier a ISTA -Tiznit-Maroc.

2009-2010 : Formation qualifainte Métré a ISTA -Tiznit-Maroc.

2008-2009 : Bac Science de Vie et de Terre. Lycée SALAM -Reggada Tiznit-Maroc.

Expériences professionnelles

02/05/2017 a ce jour

(+ 8 mois): Travail a la société HYUNDAI -Casablanca- Maroc. En qualité de Responsable moyens généraux .
Technique: « Analyser les dossiers technique et a proposer des modifications techniques et financieres. ¢
Effectués de la tenue des délais et du respect du budget. « Contréle et suivi les travaux d'aménagement des
plusieurs sites Hyundai Casablanca; Tanger ; Agadir ... » Contréler toutes les étapes du chantier depuis I'étude
du dossier jusqu'a la réception des travaux. La construction d'un nouveau site Show-room et service Aprés-
Vente Marrakech Achat: « Rédiger des appels d'offres, « Négocier les conditions d'achat en lien avec les
services juridique et financier, * suivre les contrats (qualité, délais, livraison, paiement) en lien avec les différents
intervenants (fournisseurs, autres services internes). * Négocier avec les fournisseurs en vue d'obtenir le
meilleur rapport qualité et prix possible .

02/10/2013 a 28/04/2017

(45 mois): Travail a la société BOUTITRAV SARL-Casablanca- Maroc. En qualité de Conducteur de travaux et
responsable d'achat. Conducteur de travaux: * Proposer les listes de matériels nécessaires aprés le lancement
des chantiers « Rédiger les rapports de chantier » Assurer la qualité des travaux, la tenue des délais gérer les
plannings de travail et respect du budget. « Effectuer les démarches administratives et techniques d'ouverture du
chantier. Responsable d'achat : « Analyser les besoins de I'entreprise . « Prospecter les fournisseurs et analyser
les produits. « Négocier avec les fournisseurs. ¢ conclure et établir des contrats. * Gestion et mise a jour du
fichier fournisseurs.

05/07/2010 a 30/01/2011

(7 mois) : Travail a la société SOBAMAC -Ait melloul-Maroc. En qualité de Métreur. Métreur: « Rédiger le cahier
des charges et donner son budget prévisionnel. ¢ Planifier les différentes étapes de la construction. « Répartir le
travail des ouvriers. « Controler la bonne exécution des travaux « Posséder des connaissance de |'économie de
la construction, du marché des matériaux et du matériel « Maitriser les méthodes de calculs et de croisement de
données propres a la réalisation de métrés ¢ Faire des relevés terrains en étant exhaustif. « Maitrise bien Auto-
Cad, Archi-Cad, Covadis, Photoshop, Word et Excel..

01/02/2010 a 28/02/2010
(1 mois ): Stage a bureau d'etude ASDIQAE BINAYAT SARL-Tiznit- Maroc.

01/06/2010 a 01/07/2010
(1 mois) : Stage a bueau d'etude ASDIQAE BINAYAT SARL-Tiznit- Maroc. 01/02/2011 a 31/03/2011 (2 mois ):
Stage a I'entreprise OULAAINE & Fils -Tiznit- Maroc. 01/06/2011 a 30/06/2011 (1 mois ): Stage a cabinet



Architecte TAJRI -Tiznit- Maroc. 04/07/2011 a 04/09/2011 (2 mois ): Stage a la société EPELCO sarl
-Casablanca-Maroc . 04/03/2013 a 13/04/2013 (2 mois ): Stage a C.C.E.T ENGINEERING & CONSULING
SARL-Tiznit- Maroc.

Langues

- Francgais, Arabe parlé: scolaire / écrit: notions

Centres d'intéréts

- Karaté, Natation, Péche ...
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