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Chargée de prévention gse hse - ergonome

Ma recherche

Je recherche tout type de contrat, en lle de France, dans le Contréle technique et sécurité, 'Environnement.

Formations

2014 Titre Certifié Responsable des Systemes de Management QSE - ITESCIA, Ecole Supérieure de la
Chambre de Commerce et d'Industrie Paris lle-de-France - Pontoise (95)

2013 Master 2 Ergonomie/Sciences Technologies Santé - Université René Descartes - Paris (75006)
Organisation du travail et handicap / Santé, fiabilité & sécurité au travail / prévention et gestion des risques

professionnels / Droit du travail / Analyses biostatistiques des données / Ingénierie de I'ergonomie

2011 Licence Sciences Biomédicales- Université René Descartes - Paris (75006)
Chimie /Biologie / Ergonomie / Santé publique / Anglais

2007-2009 Etudes de Médecine - Université René Descartes - Paris (75006)

2007 Baccalauréat Scientifique - Lycée Mozart - Le Blanc-Mesnil (93150)

Expériences professionnelles

Depuis Septembre 2014

Chargée de prévention HSE / Ergonome -Air Liquide - Paris La Défense Chargée de la prévention des risques
professionnels [J Suivi de la réglementation QSE (analyses de risques, plan d'actions, DUER, RPS...) [J
Diagnostic de la pénibilité pour 3 entités du Groupe [ Promotion de la sécurité par diverses initiatives (safety
talk, flash...) [ Gestion de la documentation / Elaboration et suivi des bilans annuels (HSCT ...) (1 Rédaction et
diffusion de flashs mensuels (anglais et frangais) sur des problématiques santé et sécurité [ Etudes des postes
de travail + recommandations [J Audits

Janvier-Juin 2013

Ergonome- EPPGHYV (Etablissement Public de la Grande Halle de la Villette)-Paris Analyse de I'activité et
évaluation de la prise en compte de facteurs organisationnels Identification des facteurs de pénibilité et des
risques psychosociaux [ Analyse de l'activité (observations ouvertes et systématiques en horaires décalés jours
et nuits) 0 Conception de guides d'entretiens / Passation d'entretiens semi-directifs [J Elaboration de
questionnaires / Identification des TMS 1 Animation de groupes de travail / Présentation CHSCT ] Proposition
de recommandations (Postes et espace de travail & organisation des équipes)

Langues

- Anglais : avancé (CLUE - diplédme linguistique d'anglais) / Allemand : scolaire parlé: scolaire / écrit: notions

Atouts et compétences

Analyses logicielles, Analyse d'interfaces web, Connaissances juridiques (législation du travail et de
I'environnement), Diagnostic environnemental ISO 14001, Gestion des déchets, Suivi des ICPE, Audits sécurité et
suivi de la réglementation OHSAS 18001, Démarche qualité ISO 9001, Maitrise des méthodes de recueil de



données, Métrologie

Informatique [1Utilisation courante du Pack Office (Word, Excel, PowerPoint) et logiciels d'analyse (Tropes, Alceste,
Iramuteq, Morae)

(Expert)
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