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Magasinier

Ma recherche

Je recherche tout type de contrat,  en Picardie, dans le Transport et Manutention.

Formations

➢ Juillet 2016 : CACES 1/3/5
➢ Novembre 2015 à Juillet 2016 : Obtention du Titre Professionnel Technicien Logistique d'Entreposage
➢ 1989/1990 : Contrat de qualification en alternance pour devenir Chef de Rayon
➢ 1986/1988 : Préparation du Deug Administration Economique et Sociale (Université Lille 3)
➢ 1986 : Obtention du baccalauréat série B (Lycée Ernest Couteaux Saint Amand les Eaux-59)

Expériences professionnelles

Avril-Decembre 2017
Chef d'équipe - Technicien Logistique chez RECUP'AIRE (80)

Octobre-Decembre 2016
Contrôleur qualité chez KUHNE-NAGEL Roye (80) (intérim)

Aout-Septembre 2016
Chef d'équipe chez DE RIJKE Peronne (80) (CDD surcroit activité)

Avril-Mai 2016
Stage chez New Vogue Logistique (59), logisticien du secteur textile, dans le cadre de la préparation du Titre
Professionnel Technicien Logistique d'Entreposage

2015-2016
Stage chez Grupo Antolin (59), équipementier automobile, dans le cadre de la préparation du Titre Professionnel
Technicien Logistique d'Entreposage

2011-2015
Création et gérance d'une SARL dans le secteur du service à la personne par le biais d'une franchise sur le
secteur d'Amiens, département de la Somme.

Langues

- Anglais Professionnel parlé: scolaire / écrit: notions

Atouts et compétences

&#10146;	Suivi des livraisons en FIFO (réception et expédition de marchandises)
&#10146;	Préparation de commandes
&#10146;	Gestion de stocks, approvisionnement des rayons
&#10146;	Implantation des produits selon plans et saisonnalité (analyse ABC)
&#10146;	Organisation et réalisation d'inventaire, analyse des écarts et plans d'actions correctives
&#10146;	Mise en place d'opérations commerciales (maîtrise des techniques commerciales) 



&#10146;	Recrutement, gestion et animation de personnels (planning, dimensionnement d'équipe)
&#10146;	Réalisation et suivi des objectifs commerciaux et logistiques
&#10146;	Suivi et analyse de résultats (compte d'exploitation analytique, tableau de bord, indicateurs divers) 
&#10146;	Accueil, conseil et fidélisation client
&#10146;	Gestion d'une création d'entreprise
&#10146;	Utilisation Excel, Word, Power point, Magellan (gestion de stock), approche de SAP et BEXT (Expert)

Permis

A et B - CACES 1/3/5
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