Philippe A. - Né
34120 Pezenas

27 ans d'expérience
Réf : 1801311243

Conseiller / chef d'entreprises

Ma recherche

Je recherche tout type de contrat, en Languedoc Roussillon, dans le Batiment.

Formations

M.B.A. (IACBE USA - Agreement), Paris Graduate School of Management dont professeurs issue de I' Insead-
classée 1ére en Europe & Wharton University classé devant Harvard en MBA Gestion

H.E.C. (formation continue)-Stratégie Financiére & Bancaire avec Mr Maurice Allais-Prix Nobel d'Economie 1988

DECS expertise comptable (cnam)
Master en Ecole de commerce (I.F.A.G) option : informatique de gestion

Bac G3 Commercial& Comptable

Expériences professionnelles

2012- aujourd’hui
Conseil & Formation Ingénierie Financiere (+ 35 000 heures) Chambre des Métiers et Artisanat, CCl,
Conservatoire National des arts et Métiers, Péle Emploi, Cabinet Architectes, Bureaux d'Etudes...

2003-2012
CAP VITAL SANTE - 240 Magasins - France Création d'entreprises Montpellier (Vente, Location matériel
médical, Petite Orthopédie, Compression veineuse...)

2008-2009
Directeur Administratif & Financier Transition ATS (160 p) -Groupe DELLORO (14000 personnes)

1998-2006
Directeur Administratif et Financier & DGA Sud Europe

1997-1998
DANLY CORP* (US) Directeur Business Unit (3 usines)

1994-1996
PSA - Sarl - Création d'Entreprise- Communication & Evénementiel Directeur Général

Langues

- Anglais : Fluent - TOEFL 230 / Espagnol : Scolaire parlé: scolaire / écrit: notions

Atouts et compétences

Stratégie & Conseils :  [10Audit, Cost Killing...
Médiateur redressement fiscal,
[IFUSAC, Due diligence, Recherche de sociétés cibles, Montage Financier



[1Plan de financement, Business Plan,
[1Recherche financement (Banques, Crowdfunding, IPO...) Réorganisation des process

R.H./S.L :Dématérialisation, Gestion PAYE, Recrutement...
[IMigration ERP (SAP, BAAN, JD Edwards)-chef de projet & Key User
0

Management :[1Supervision et Animation d'équipes pluridisciplinaires commerciales, finances, Administratives,
Comptables (5 a 100 personnes)

[Entretien annuel d'évaluation,Mise en place incentives et challenges,

[1Mise en place systéme de commissions, animation réseaux,

oo

Production :[JComptabilité, Montage Liasses fiscales, AGO, contrats juridiques, révision contréle de gestion
industriel et prix de revient, facilitateur a la prise de décision, Reporting, Logistique et Supply Chain

INFORMATIQUE
[11Business Object,Pack office (Excel, Power Point,Word...)
[00Pilote migration & Mise en place d'ERP- (SAGE, CIEL, EBP, SAARI, BAAN...) (Expert)
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