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Charge d'affaires

Ma recherche

Je recherche tout type de contrat, dans toute la France, dans le Bâtiment.

Expériences professionnelles

02/2022 - 12/2023 :
Chargé d'affaires chez Société Utb
- 5 collaborateurs internes + 6 sous-traitants à temps complet / CA annuel : 1 936 000,00€ HT
. Gestion à temps complet de 3 marchés publiques à bons de commande + réfection d'une laverie au parc
DISNEY, rénovation des chambres EHPAD LOLIBE, rénovation PC bat. Pasteur
(6 cages esc. sur 17 étages) pour GECINA-HOMYA, réhabilitation & extension d'un bat. avec
12 logements et 3 locaux commerciaux pour CDC HABITAT
. J'assurais le suivi administratif, financier, pilotage des projets & marchés et participais aux appels d'offres
. J'établissais des offres de prix, les faisais valider auprès des clients, j'élaborais des méthodologies, plannings,
consultations des prestataires & fournisseurs, contrats de sous-traitances, demandes d'agréments, j'établissais
les situations & factures, garantissais le bon
déroulement des travaux (exécution des travaux dans les règles de l'art et en toute sécurité ainsi qu'en
respectant les plannings), assurais les OPR, élaborais le DOE et établissais les DGD.

02/2019 - 03/2022 :
Conducteur de travaux principal chez Société Grb (groupe S2r)
- 12 collaborateurs internes + 8 sous-traitants - CA annuel : 6 335 000, 00€ HT
. J'assurais le suivi administratif en collaboration avec le secrétariat, financier et pilotage.
. J'élaborais des méthodologies, plannings, consultations des prestataires & fournisseurs,
contrats de sous-traitances, demandes d'agréments, j'établissais les situations & factures, garantissais le bon
déroulement des travaux (exécution des travaux dans les règles de l'art et en toute sécurité ainsi qu'en
respectant les plannings), assurais les OPR, élaborais le DOE et établissais les DGD

02/2018 - 01/2019 :
Conducteur de travaux principal chez Société Plamon & Cie
- 19 collaborateurs internes + 7 sous-traitants - CA annuel : 8 300 000, 00€ HT
. Suivi administratif en collaboration avec le secrétariat de la société, financier et pilotage.
. J'élaborais et diffusais aux MOE/MOA les méthodologies et plannings, j'assurais les consultations des
prestataires & fournisseurs, les contrats de sous-traitances, les demandes
d'agréments, j'établissais les situations, garantissais le bon déroulement des travaux (exécution des travaux
dans les règles de l'art et en toute sécurité ainsi qu'en respectant les plannings), assurais les OPR, élaborais le
DOE

2010 - 2017 :
Chef de chantier chez Novimo
- 14 collaborateurs internes + 4 sous-traitants - CA annuel : > 3 500 000, 00€ HT
. J'élaborais les méthodologies et plannings, je garantissais le bon déroulement des travaux



(exécution des travaux dans les règles de l'art et en toute sécurité ainsi qu'en respectant les plannings)

2002 - 2009 :
Chef d'équipe maçonnerie GO/TCE chez Novimo

- 6 collaborateurs internes, 1 à 2 sous-traitants
. Je coordonnais les compagnons internes & sous-traitants et je gérais les commandes

1998 - 2002 :
Maçon GO/TCE chez Sv Construction
- J'ai réalisé un projet de 8 maisons (petit cartier résidentiel) sur un terrain nu à Annet-Sur-Marne, en
collaboration de 3 autres maçons, 1 électricien, 1 plombier et 2 peintres, internes
. J'ai tracé les implantations suivant les préconisations des plans, manipulé des engins pour les terrassements
(mini-pelle, dumper, chariot élévateur, nacelle élévatrices, etc.)
. En collaboration de mon équipe, on a réalisé les infrastructures, superstructures, clos et
couvert et les embellissements 

1997 - 1998 :
Maçon Ravaleur chez Société Euro Ravalement

- Je gérais avec les clients les choix du type de ravalement à mettre en oeuvre (manuel, projeté, gratté, épongé,
taloché, etc.)
. Je réalisais les métrés des matériaux & matériels, gérais les types d'échafaudages à installer et je passais les
commandes 

Logiciels

Pack Office, MS Project, Tiamp, AutoCAD, Bricscard, Revit

Atouts et compétences

Suivi intransigeant des portefeuilles clients attitrés, engagement aux objectifs financiers fixés, fidéliser et développer
le réseau clients
- Rigoureux, dynamique, persévérant, bon esprit d’équipe
- Gestions préalables au démarrage des chantiers (analyse des pièces écrites &amp; graphiques, élaboration des
PIC, plannings, modes opératoires, consultations, agréments STT, PPSPS, VIC)
- Management des collaborateurs et équipes internes ainsi que les prestataires à charge, avec détermination
- Suivi facturation (situations + devis &amp; factures des TS + DGD) ainsi que des OPR et DOE
- Participation aux appels d&#039;offres 

Permis

;;;;;B;;;;;

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

http://www.tcpdf.org

