Willy B. - Né

01300 Saint Benoit
23 ans d'expérience
Réf : 1904081231

Chargé d'affaire / conducteur de travaux

Ma recherche

Je recherche tout type de contrat, sur toute la région Rhone Alpes, dans le Batiment.

Formations

2006 : Module pédagogique psychologie du brevet de maitrise niveau 4

1995 : BEP
BEP constructeur en magonnerie et béton armé

1993 : CAP
CAP de construction maconnerie béton armé

Expériences professionnelles

10/2015 - 2015 :
Formateur
intervenant formation adultes tout niveaux plateforme du GEIQ.

01/2014 - 2015 :

Chargé d'affaire / conducteur de travaux sur Vénissieux

identifier I'environnement réglementaire du marché btp, exploiter un dossier De consultation, établir un devis
estimatif d'une affaire, organiser la production, planning Suivi de travaux, gestion de sous traitance partiel d'un
marché, établir des documents de Sécurité, organiser et suivre la gestion économique, vendre des travaux
supplémentaires

01/2006 - 2014 :

Chef de Chantier chez Nombret Maconnerie Générale

Maconnerie traditionnelle, batiment béton, rénovation villa siporex et agglos, lecture de plan, piscine, terrasses,
banches métalliques, implantations de batiments, gestion d'une équipe de compagnons, réunion de chantier,
commande de fournitures

01/2003 - 2006 :
Poseur de cheminées Intérieures chez Entreprise Godin

01/2000 - 2003 :
Artisan Maconnerie traditionnelles
rénovation et neuf Implantation de divers batiments Structure de villa + dalles et planchers Terrassement vrd

04/1993 - 2000 :
Ouvrier magon chez Entreprise De Magonnerie Fuzier Lambert
Construction maconnerie traditionnelle + batiment structure banché en béton armé.



Logiciels

Word, Excel

Atouts et compétences

Compétences techniques :

Gestion et suivi de chantier

Etablir les documents de sécurité d’'un chantier
Réalisation de plans et de devis estimatifs et quantitatifs

Compétences commerciales :

Négociation commerciales avec les fournisseurs.

Commande de matériaux et de suivi de livraison de ceci.
Identifier 'environnement réglementaire des marchés du BTP.
Vente de travaux supplémentaires

Compétences en management d’'une équipe :

Implication et motivation des équipes,

Participer et conduire une réunion

Dynamiser les relations humaines

Organisation de la formation et de I'’évolution du personnel

Compétences gestion et organisation :
Approvisionnement, suivi et gestion des stocks.
Organiser et suivre la facturation d’une affaire.
Planification de chantier et organisation de planning.
Organiser suivre la gestion économique des travaux.
Gérer la sous-traitance partielle.

Permis

Permis Permis B

Centres d'intéréts

Champignon, péche, nature.
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