Jules K. - Né

78280 Guyancourt
10 ans d'expérience
Réf : 1905031310

Preventeur sse

Ma recherche

Je recherche tout type de contrat, sur toute la région lle de France, dans le Controle Technique et Securite.

Formations

2012 : Bac +3 a Université de Cergy Pontoise sur Cergy Pontoise
Préventeur SSE Licence Pro

2007 : Bac +2 a Université a Tours sur Tours
DUT génie civil

Expériences professionnelles

2017 acejour:
Préventeur /Audit/recette chez Directique Engineering
Pour les réseaux Orange/ SFR/Bouygues et Free

2015 -2016:

Préventeur de Sécurité Santé Environnement chez Safran Landing Systems sur Vélizy-villacoublay

[ Relayer et animer la politique sécurité, environnement et prévention, et assurer la veille relative aux risques
chimiques, biologiques et liés aux métiers

[1 Connaitre, appliquer et optimiser le document unique pour toute I'entreprise

[ Mettre en oeuvre les aspects législatifs réglementaires, techniques et pédagogiques

[1 Obtenir une méthodologie d'analyse des risques, savoir les évaluer et savoir les gérer

2012 - 2015 :

Dessinateur projeteur chez Alter Groupes sur Paris

[ Réunir les données techniques, photos, éléments juridiques, ... pour la réalisation de plans

[] Effectuer les relevés terrain ou identifier les dénivelés, reliefs, ... a partir de documents, relevés

[1 Déterminer les solutions de constructions, d'installations ou d'aménagements a partir du cahier des charges
[ Réaliser ou modifier les schémas, les épures, les plans des ouvrages, des installations, des aménagements
selon les normes et les évolutions de contraintes

[1 Déterminer ou faire évoluer les nomenclatures, les spécifications et les cotations des plans

[1 Conseiller et apporter un appui technique au maitre d'oeuvre (mode constructif, type d'assemblage, ...)

[0 Evaluer et quantifier le colt des opérations du projet

2006 - 2009 :

Conducteur travaux chez Metropolitaine Du Batiment sur Ivry Sur Seine

[J Définir les moyens techniques, financiers et humains a partir du projet et planifier les travaux

[] Consulter et sélectionner les fournisseurs, les sous-traitants, les prestataires

[ Présenter le dossier de chantier au chef de chantier et lui apporter un conseil technique sur les matériaux et la
mise en oeuvre

[ Organiser sur le chantier I'approvisionnement en matériel et en matériaux, les emplacements d'engins et les



zones de stockage
[] Planifier I'activité des personnels et les affecter sur les postes

[ Détecter les besoins d'intervention supplémentaires et les exposer au maitre d'ouvrage pour contractualisation
[J Controler la conformité de réalisations de fournisseurs, sous-traitants, prestataires

Atouts et compétences

[ Relayer et animer la politique sécurité, environnement et prévention, et assurer la veille relative aux risques
chimiques, biologiques et liés aux métiers

[ Connaitre, appliquer et optimiser le document unique pour toute I'entreprise

[1 Mettre en oeuvre les aspects législatifs réglementaires, techniques et pédagogiques

[1 Obtenir une méthodologie d’analyse des risques, savoir les évaluer et savoir les gérer
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