
Marion L. - Née
22000 Saint-brieuc
2 ans d'expérience
Réf : 1908191229

Responsable q.s.e

Ma recherche

Je recherche tout type de contrat, sur toute la région Bretagne, dans le Controle Technique et Securite.

Formations

2015 : à CESI OUEST sur Brest
Certification professionnelle de niveau II
Responsable Q.S.E
Attestation auditeur interne 

2010 : Bac +5 à ESS I.A.E sur Brest
Master 2 Management des entreprises

Expériences professionnelles

02/2016 à ce jour :
ASSISTANTE QUALITÉ-SÉCURITÉ-ENVIRONNEMENT-Industrie Graphique chez Imprimerie Micro Lynx
Rennes-pme Familiale- 48 Salariés
PILOTAGE ET ANIMATION DE LA DÉMARCHE D'AMÉLIORATION CONTINUE
MANAGEMENT DU SYSTÈME Q.S.E (R.S.E)
- Mise en place du système Q selon référentiel ISO 9001v2015
- Planification du système vs politique et objectifs
- Suivi des outils et indicateurs de performance
- Pilotage et suivi des plans d'actions et amélioration (N-C, réclamations)
- Préparation à la mise en place du système intégré
- Choix, mise à jour et conformité de la documentation
- Formation et sensibilisation des parties intéressées

PÉRÉNNISATION DES CERTIFICATIONS ENVIRONNEMENTALES
- Préparation et gestion des audits internes et externes : surveillance, suivi, obtention et renouvellement
Iso 14001 obtention du passage en v2015 Juil.2018 puis renouvellement juil.-19 0 N-C
Maintien des autres certifications
Pilotage de la démarche de labellisation R.S.E : obtention label national niveau 3 RSE

MANAGEMENT DES RISQUES et DES ASSURANCES
- Évaluation des risques Q.S.E et rédaction de la documentation (Matrice des risques : DUER, Analyse Env.…)
- Évaluation et mise en conformité de l'entreprise et de ses activités (ICPE, assurance, réglementation …)
- Surveillance et veille réglementaire

07/2014 - 2015 :
ASSISTANTE QUALITÉ-Industrie Automobile Site de St-Brieuc chez Hutchinson
PRÉPARATION AUX AUDITS DE RENOUVELLEMENTS ISO TS et DE CONTRoLE INTERNE GROUPE
- Établissement et suivi du plan d'actions (PDCA) selon spécificités Iso TS et standards HUTCHINSON
- Analyse et traitement des écarts pour assurer la conformité du système aux exigences normatives et clients



MISE À JOUR DU SYSTÈME DOCUMENTAIRE
- Procédures Q. selon la nouvelle trame documentaire
12 procédures ou instructions mises à jour et en conformité
- Révision et amélioration du Manuel Q. de Contrôle Interne
Réactualisation à 50%-Clos
- Plan de Sécurisation Industriel et Logistique
Révisé à 30%-Clos

Atouts et compétences

MANAGEMENT DU SYSTÈME Q.S.E (R.S.E)
- Mise en place du système Q selon référentiel ISO 9001v2015
- Planification du système vs politique et objectifs
- Suivi des outils et indicateurs de performance
- Pilotage et suivi des plans d’actions et amélioration (N-C, réclamations)
- Préparation à la mise en place du système intégré
- Choix, mise à jour et conformité de la documentation
- Formation et sensibilisation des parties intéressées

PÉRÉNNISATION DES CERTIFICATIONS ENVIRONNEMENTALES
- Préparation et gestion des audits internes et externes : surveillance, suivi, obtention et renouvellement
Iso 14001 obtention du passage en v2015 Juil.2018 puis renouvellement juil.-19 0 N-C
Maintien des autres certifications
Pilotage de la démarche de labellisation R.S.E : obtention label national niveau 3 RSE

MANAGEMENT DES RISQUES et DES ASSURANCES
- Évaluation des risques Q.S.E et rédaction de la documentation (Matrice des risques : DUER, Analyse Env.…)
- Évaluation et mise en conformité de l’entreprise et de ses activités (ICPE, assurance, réglementation …)
- Surveillance et veille réglementaire
Maîtrise des normes Iso 9001, 14001
Connaissance autres référentiels : OHSAS 18001, MASE
Maîtrise des outils Q.S.E (PDCA,5S, Ishikawa, Pareto)
Conduite & animation de projets/réunions
Communication interne & externe

Permis

Permis Permis B
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