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Chef de service montage operations

Ma recherche

Je recherche tout type de contrat, sur toute la région Hauts-de-France, dans l'Immobilier.

Formations

2001 : Bac +5 à GCU- Bâtiment-O. A sur Toulouse
INGENIEUR INSA 

1997 : à C.E.S.I.
Optimisations liées à l'économie de la construction

1995 : sur Sceaux
D.U.T G.E.A 

1994 : à ESTP sur Paris
Conducteur de Travaux

Expériences professionnelles

03/2001 - 2001 :
Monteur Opérations Immobilières chez Bouygues Immobilier Et Suivi Travaux (moa Privée)
• Bâtiments Neufs et Réhabilitations(MI, Collectifs , EHPAD, étudiants, bureaux) + VRD : suivi des études , et
autorisations administratives, élaboration du DCE : organisation et coordination des projets, pilotage, suivi
planning, animation réseau et choix des partenaires, Missions Transverses, Réunions avec Elus.
Management de Responsables Techniques et d'une assistante.
• Négociation des Appels d'Offres, préparation des marchés en CES - EG, rédaction et gestion des contrats
avec prestataires : Entreprises, Bet, concessionnaires, Bureau de Contrôle, SPS.
• Responsable Certification H et E, NF logement auprès de Cerqual suivant système de Management
Environnemental.
• Respect budgets et planning Travaux : analyses des offres, respect Coût/Délai/Qualité.
Suivi Constructions, gestion Qualité et SAV
• Responsable des coûts de construction et de la maîtrise des risques (gestion pollution)
• Conception, optimisation technique et économique des produits

2000 - 2000 :
Conducteur Travaux chez Entreprise Norpac Sur A 29 -réalisation Ouvrages D'art - Insa
• Conducteur Travaux- OPC-Gestion des sous-traitants (travaux -contrats)
• Analyse des contrats -interfaces avec autres corps d'état 

1996 - 1997 :
Adjoint Chargé d'Opérations chez Pdc-habitat (office Public D'aménagement Et De La Construction Du Pas-de-
calais) Service National Civil Suivi D'un C.d.d. : Total 22 Mois sur Arras
• Optimisation des coûts de production (bâtiment et V.R.D.)
• Suivi travaux de Réalisation : Réhabilitation - Travaux Neufs Collectifs et Individuels



• Redéfinition de la politique produit ; Suivi de chantiers-CES
• Encadrement d'entreprises et gestion des partenaires : bureaux d'études, contrôle, SPS. 

Atouts et compétences

•	 Suivi des études , et autorisations administratives, élaboration du DCE : organisation  et coordination des projets,
pilotage, suivi planning, animation réseau et choix des partenaires, Missions Transverses, Réunions avec Elus. 
Management  de  Responsables Techniques et d’une assistante. 
•	Négociation  des Appels d’Offres, préparation des marchés en CES - EG, rédaction  et  gestion des contrats avec
prestataires : Entreprises, Bet, concessionnaires, Bureau de Contrôle, SPS.
•	 Responsable  Certification H et E, NF logement  auprès de Cerqual suivant système de Management 
Environnemental. 
•	Respect  budgets et planning  Travaux : analyses des offres, respect Coût/Délai/Qualité.
      Suivi  Constructions, gestion Qualité et SAV 
•	Responsable des coûts de construction et de la maîtrise des risques (gestion pollution) .
•	Conception, optimisation technique et économique des produits

Centres d'intérêts

-	Basket-ball 
-	Course à pied
-	Bricolage
-	Lectures diverses (technique : environnement, construction…)
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