Mathieu N. - Né
35890 Laillé

20 ans d'expérience
Réf : 1912291800

Conseiller développement durable

Ma recherche

Je recherche tout type de contrat, sur toute la région Bretagne, dans le Controle Technique et Securite.

Formations

2000 : Bac +5 a Ecole Supérieure de Commerce de La Rochelle sur La Rochelle
Master en Management de I'Environnement (ISO 14001) et de la Qualité (1ISO 9001).

1998 : a Université de Cork, Irlande
Programme Erasmus

1998 : Bac +3 sur Rennes
Maitrise de Géographie et d'Aménagement du Territoire.

Expériences professionnelles

01/2019 - 2019 :

Directeur, remplacement chez Comité Régional De Conchyliculture Bretagne Sud sur Auray
- Encadrement d'équipe

- Conduite du changement et restructuration de I'organisation.

- Gestion budgétaire et élaboration de proposition pour amélioration de la situation financiere
- Développement de partenariats avec les collectivités locales.

- Représentation de la structure et lobbying

01/2017 - 2018 :

Chargé de mission Dragage et plantes invasives, Voies Navigables chez Conseil Régional De Bretagne sur
Rennes

- Préparation du marché bathymétrie (350 kms concernés).

- Réalisation du dossier d'autorisation décennale et pilotage d'une démarche de concertation avec les services
de I'Etat (DDTM et DREAL, CEREMA).

- Recherche de filieres de valorisation des sédiments dragage, concertation avec les collectivités, les
entreprises, les agriculteurs et les particuliers.

- Recherche de solutions pour maitriser le développement des plantes invasives.

01/2016 - 2017 :

Chef de la subdivision Vilaine Canal llle et Rance, remplacement chez Conseil Régional De Bretagne sur
Rennes

- Direction et encadrement d'un service de 90 personnes.

- Supervision de la navigation sur la Vilaine et le canal d'llle et Rance.

- Responsabilité des RH (recrutement, formation, discipline).

- Pilotage des activités et des investissements de la subdivision.

2013 - 2014 :




Responsable du service Développement Local chez Conseil Général D'ille Et Vilaine sur Redon

- Management de I'équipe, gestion du service et de son budget.

- Pilotage et animation de la mise en oeuvre sur le pays de Redon des politiques départementales Economie et
entreprises , Tourisme , Contrats de territoire , Assistance aux petites communes , Urbanisme et aménagement
du territoire , Habitat , Energies , Transport - Mobilité ,

Assainissement .

- Direction et suivi des missions Espaces Naturels Sensibles.

- Encadrement d'un chantier d'insertion.

2010 - 2012 :

Responsable des relations entreprises chez Ecole Des Métiers De L'environnement sur Rennes

- Développement de relations et de collaborations avec les entreprises et les réseaux professionnels : Bretagne
Eco Entreprises, Eco Origin, Agrocampus.

- Mise en place de partenariats de recherche avec des entreprises et des collectivités.

- Organisation des conférences du Plan Eco Energie Bretagne .

- Promotion des prestations de I'école.

- Pilotage du groupe Nord-Ouest Eco-Conception.

- Conception d'un programme de formation continue

2008 - 2010 :

Responsable du service Régional Environnement chez Chambre Régionale De Métiers De Bretagne

- Animation du dispositif ENVIRA, programme environnement des Chambres de Métiers et de 'Artisanat de
Bretagne et encadrement de I'équipe.

- Planification et suivi des programmes d'actions, concertation avec les partenaires institutionnels et
professionnels.

- Conception et mise en oeuvre d'actions collectives (prévention des déchets, Vague Bleue, Garage Propre,
Imprim'Vert, Pressing Propre).

- Initiation de partenariats avec les collectivités territoriales.

- Co-pilotage du PREDD (Plan Régional des Déchets Dangereux).

2002 - 2002 :

Conseiller Développement Economique

Animation de formation a la création d'entreprise et aide a la réalisation de prévisionnels d'activité. 250 porteurs
de projets accompagnés.

2002 - 2008 :

Conseiller Développement Durable chez Chambre De Métiers Et De L'artisanat De La Haute-savoie

- Réalisation de diagnostics environnement (150 diagnostics) et d'audits Développement Durable (outil :
SD21000 AFNOR).

- Développement de partenariats avec les collectivités territoriales.

- Accompagnement d'entreprises dans la mise en oeuvre de SME (ISO 14001).

- Pilotage du Plan Départemental d'Elimination des Déchets du BTP.

- Montage d'opérations collectives de gestion des déchets.

- Animation de formations a I'environnement et a la sécurité

2000 - 2001 :

Responsable Environnement chez Thomson Multimedia/ Thomson Broadcast Systems sur Rennes
Réalisation du dossier de demande d'autorisation d'exploiter ICPE et mise en place

d'un Systéme de Management E,H,S.

1998 - 1999 :
Chargé de mission DERF chez Ministére De L'agriculture Et De La Péche sur Paris
Etude agri-environnementale en vue de la mise en oeuvre du réseau européen de préservation de la biodiversité



Natura 2000. Diagnostics de faisabilité. Concertation Locale. Synthése a la DG Xl (Union Européenne).

Atouts et compétences

Transversales et économiques : Création d’entreprise / Compte de résultats prévisionnels /
Analyse Financiére / Gestion de Projets / Techniques de Négociation /

Management du Changement / Marketing des services / Ecoute Clients / I1ISO

9000 / Comptabilité et gestion publique / Marchés publics / Préparation concours

Attaché territorial .

Environnementales : L’Environnement pour les PME / Développement Durable / RSE et ISO
26000 / Marketing Environnemental / Prévention des Déchets / Eco

Conception / HQE dans le Batiment / Maitrise de 'Energie / Energies

Renouvelables


http://www.tcpdf.org

