
Amara B. - Né
94550 Chevilly-larue
3 à 5 ans d'expérience
Réf : 2006281030

Chargé d'affaire

Ma recherche

Je recherche tout type de contrat, sur toute la région Ile de France, dans les Services Commerciaux.

Formations

2019 : Bac +5 à Faculté de Créteil sur Créteil
Licence professionnelle Energie renouvelable efficacité énergétique des bâtiments (EREEBAT)

2016 : Bac +2 à Greta Afanem / Lycée Maximilien-Perret sur Alfortville
Obtention du titre Technicien Supérieur d'Exploitation Génie Climatiques (BTS)

2010 : Diverses Formations
Attestation fluide frigorigènes niveau IV,

Expériences professionnelles

03/2020 - 04/2020 :
Assistant chargé d'affaire chez Cogeclim sur Ris-orangis
• Devis en chauffage-climatisation (Remplacement des équipements d'une installation)
• Suivi des contrats de maintenance
• Editions de nouveau contrat de maintenance CVC
• Gestion du planning des techniciens (7 Techniciens)

02/2020 - 03/2020 :
Chargé d'affaire chez Mtb - Multitechnique Des Bâtiments
• Devis en chauffage (Remplacement des équipements d'une chaufferie)
• Commandes / planification des travaux
• Gestion du planning des techniciens

2019 - 2020 :
Prise en charge chez Cram Sas sur Bagneux
• Prise en charge des installations
• Planning d'avancement de la prise en charge
• Réunion d'exploitation avec les clients

2018 - 2019 :
Apprenti chargé d'affaire chez Derichebourg Energie
• Saisi des devis / suivi de chantier
• Répondre aux besoins des clients
• Mise en place du planning (préventif et correctif) de l'équipe de technicien itinérant
• Gestion d'un contrat de maintenance



2016 - 2018 :
Technicien de maintenance itinérance et sédentaire chez Derichebourg Energie
• Maintenance et Dépannages CVC (CTA, électricité, ventilo-convecteur…)
• Maintenance multi technique d'un bâtiment (Sénat, Campus SFR, CDC, ministère des finances INSEE).

Langues

Français (Oral : courant / Ecrit : expérimenté)

Atouts et compétences

• Devis en chauffage-climatisation 
• Commandes / planification des travaux
• Répondre aux besoins des clients
• Mise en place du planning (préventif et correctif) de l’équipe de technicien itinérant
• Suivi des contrats de maintenance
• Editions de nouveau contrat de maintenance CVC
• Gestion du planning des techniciens
• Maintenance et Dépannages CVC (CTA, électricité, ventilo-convecteur…)
• Maintenance multi technique d’un bâtiment
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