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Contremaître - chargé de travaux

Ma recherche

Je recherche tout type de contrat, sur toute la région Auvergne-Rhône-Alpes, dans le Batiment.

Formations

2020 : Formation
Formation management savoir manager une équipe 

2014 : Formation
Formation CHIMIE 1 / CHIMIE 2

2012 : Formation
Agrée PG / PGN : exploitation du Gaz

2010 : Attestation fluides frigorigènes
Attestation d'aptitude Manipulateur de Fluides Frigorigènes par Cétiat (pose d'appareil climatisation et pompe à
chaleur et manipulation des fluides)

2010 : Formation
Agrée QUALIBOIS : poêle à bois, poêle à granulés, chaudière à bois, chaudière à granulés et chaudière à bois
déchiqueté

2000 : BEP sur Crest
BEP / CAP ELECTROTECHNIQUE

Expériences professionnelles

2014 à ce jour :
Contremaître et chargé de travaux les chantiers/Technicien de maintenance CVC chez Engie Axima sur Alby-
sur-chéran
- management des équipes sur
- gestion et chiffrage des appels d'offres
- gestion des devis
- traitement de la facturation
- suivi des chantiers
- réunion avec le client
- gestion des sous traitants
- réception des chantiers
- passage des commandes fournisseurs
- gestion par système de GMAO (Gestion de la Maintenance Assisté par Ordinateur)
- logiciels informatiques type EXCEL, WORD
Technicien de maintenance:
- monteur sur réseau chaufferie/sanitaire

2010 - 2014 :



ARTISAN PLOMBIER/CHAUFFAGISTE/CLIMATISATION sur Ardèche
- Installation de chaudière, de poêle à bois et à granulés
- Installateur Climatisation et PAC
- Mise en service
- Entretien / dépannage / SAV
- Ramonage
- Petite et grosse plomberie

2006 - 2010 :
Technicien de maintenance CVC/Technicien chauffagiste chez Savelys sur Montélimar

2001 - 2006 :
Technicien de maintenance Fioul / Gaz chez Charvet sur Valence

07/2000 - 08/2000 :
Garçon de quai au bord de mer chez Ycibm sur Bormes Les Mimosas

2000 - 2001 :
Technicien chauffagiste/Magasinier en électricité/Câbleur / Electricien

Langues

Français (Oral : courant / Ecrit : expérimenté)

Atouts et compétences

- management des équipes sur
 - gestion et chiffrage des appels d’offres
- gestion des devis
- traitement de la facturation
- suivi des chantiers
- réunion avec le client
- gestion des sous traitants
- réception des chantiers
- passage des commandes fournisseurs
- gestion par système de GMAO (Gestion de la Maintenance Assisté par Ordinateur)
Technicien de maintenance:
- monteur sur réseau chaufferie/sanitaire

Permis

Permis APermis B

Centres d'intérêts

? Sapeur Pompier Volontaire SDIS 74
? Moniteur et examinateur au Permis Bateau
? Nautisme
? Moto
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