Didier G. - Né en 1968
60650 La Chapelle Aux Pots
18 ans d'expérience

Réf : 2012011416

Responsable technique

Ma recherche

Je recherche tout type de contrat, sur toute la région Hauts-de-France, dans le Batiment.

Formations

2012 : Dipldme
Management relationnel, Gérer un public difficile, Enjeux des impayés, Habilitation Electrique, Sauveteur-
Secouriste de Travail

1986 : Bac +2 sur Paris/nanterre
FAC / Droit

1984 : Bac a Lycée Jean jacques Rousseau sur Montmorency
BAC / Général

Expériences professionnelles

10/2012 - 11/2014 :

Responsable Technique chez Rcb Construction sur Deuil-la-barre

. Encadrement et animation d'une équipe de 30 personnes en collaboration avec :
les chefs d'équipes

. Gérer les relations, clients, fournisseurs et prestataires

. Suivre et contréler la conformité des travaux jusqu'a la réception

. Construction et animation des chantiers axés sur le gaspillage

. Participer a I'élaboration des budgets

07/2001 - 09/2012 :

Responsable de site chez Picardie Habitat (groupe Cilova) sur Compiégne

. Définir et planifier les travaux d'entretien, de réhabilitation, de construction ou d'aménagement du patrimoine
pendant les phases de réalisation

. Assurer le management des hommes et la communication de I'entreprise

. Suivre les budgets et renseigner les documents comptables

. Mise en place de mesures conservatoires (astreintes)

05/1996 - 06/2001 :

Responsable d'Antenne chez Groupe Barassin sur Coutances

. Pilotage des activités liées a la conduite des projets de I'entreprise (administration générale et gestion)
. Controle des dossiers charges locatives, gestion et le suivi des contrats maintenance

03/1986 - 04/1996 :
Attaché - Clientele chez Opac sur Paris

. Pilotage des activités liées a la maintenance du patrimoine, contrdle des travaux
. Mettre en place les actions a la suite de réclamations ou d'anomalies



. Superviser le processus de mise en service des nouvelles résidences

Langues

Frangais (Oral : courant / Ecrit : expérimenté)

Atouts et compétences

. Encadrement et animation d’une équipe

. Gérer les relations, clients, fournisseurs et prestataires
. Suivre et contréler la conformité des travaux jusqu’a la réception
. Construction et animation des chantiers axés sur le gaspillage
. Participer a I'élaboration des budgets

Permis

Permis B

Centres d'intéréts

Elu dans mon ancienne municipalité jusqu’a juin 2014.
Mes commissions : Travaux et Equipements - Vie Associative, Sports, Loisirs -
Appels d’Offres - Centre d’Actions Sociale - Impbts Directs
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