
Ronan C. - Né le 16/03/1976
11800 Villedubert
14 ans d'expérience
Réf : 2101161250

Responsable pièces et service concession

Ma recherche

Je recherche tout type de contrat, sur toute la région Occitanie, dans le Transport et Manutention.

Formations

1998 : Bac +4
 Diplôme Maîtrise en Economie Gestion, option Commerce

1995 : Formation à CNED
 Formation par correspondance en Management

1995 : Formation à CCI Rodez
 Formation pour dirigeants : Management et Pilotage

1994 : Bac Pro
 Bac Professionnel Mécanique Carrosserie

Expériences professionnelles

2014 à ce jour :
Consultant en stratégie, acquisition et profit-making
 Missions de conseils en entreprise
 Ressources Humaines
 Audit de fonctionnement développement commercial
 Techniques de ventes et management des ventes

2013 - 2013 :
Directeur chez Concession Audi Volkswagen Skoda sur Béziers
 Responsable Politique Qualité
 47 personnes
 Décisionnaire des relations B to B
 Management de trois ateliers mécaniques et un atelier carrosserie

2012 - 2013 :
Directeur et responsable pièces et services d'une concession chez Peugeot Autun
 Réorganisation complète de l'APV
 Diagnostique des pannes mécaniques
 Représentant d'un réseau d'entreprises auprès de la Communauté des communes de l'Autunois 

2009 - 2012 :
Dirigeant chez Dafy Moto sur Carcassonne
Réalisation annuel chiffre d'affaire de 500 K€
 5 personnes



2006 - 2009 :
Directeur et responsable Pièces et service chez Concession Citroën Rodez Et Baraqueville Aveyron/holding
Financière Maurel
 35 personnes
 Diagnostique pannes mécaniques
 Gestion des pièces de rechanges
 Obtention de la certification Qualité ISO 9001
 Réorganisation de l'atelier 

2002 - 2005 :
Directeur chez Cna Mauritanie Afrique
 Gestionnaire d'un parc d'engins de chantier Poclin CAT Case
 Gestion et approvisionnement du stock pièces de rechange
 Construction d'un atelier
 Travaux hydrauliques

2001 - 2002 :
Adjoint Chef d'atelier chez Peugeot Slica sur Vénissieux
 Travaux mécanique carrosserie peinture
 Diagnostique pannes mécaniques
 Poursuite des études par correspondance et cours du soir

2001 - 2001 :
Carrossier chez Saab Garage Bonhomme sur Lyon

Langues

Anglais (Oral : courant / Ecrit : avancé)

Atouts et compétences

	Environnement véhicules industriels
	Gestionnaire d’un parc d’engins de chantier
	Gestion et approvisionnement du stock pièces de rechange
	Travaux hydrauliques
	Diagnostique pannes mécaniques
	Gestion des pièces de rechanges
	Obtention de la certification Qualité ISO 9001
	Réorganisation de l’atelier 
	Travaux mécanique carrosserie peinture

Permis

Permis APermis B

Centres d'intérêts

	Course à pied (trail et ultra trail) 
	Moto
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