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Technicien be

Ma recherche

Je recherche tout type de contrat, sur toute la région Grand-Est, dans l'Electricité et maintenance.

Formations

2008 : Formation à Ricoh
formation régulière sur les process industriels, le management.
Habilitation électrique : BR / HT

1995 : Formation à CNAM Colmar sur Colmar
niveau DECF

1989 : Bac Pro sur Mulhouse
Bac pro électronique et informatique industrielle

1985 : CAP sur St Marie Aux Mines
Cap électromécanique

Expériences professionnelles

2008 à ce jour :
Création d'entreprise : gérant

1999 - 2008 :
Création et management d'un service de Recyclage de cartes électroniques chez Ste Ricoh Industrie France
(fabrication De Photocopieurs 1100 Personnes) sur Colmar
Création et développement d'un service de réparation de cartes électroniques pour Ricoh Europe (poste crée à
partir de la présentation d'un projet personnel)

• Proposition d'optimisation du circuit de récupération des cartes électroniques (non récupérées auparavant) afin
de les réintégrer dans le circuit SAV .
• Animation d'une équipe de 4 techniciens réparateurs.
• Rédaction du cahier des charges, et mise en place du process de la réception à l'expédition.
• Industrialisation de la réparation des cartes électroniques (2500 pièces/an ).
• Mise en place du process de contrôle qualité et méthode de traçabilité.
- Expert technique électronique pour les différents services de maintenance
Résultats :
-Réalisations 2008 : 2500 cartes réintégrées dans le circuit SAV (soit 540000€ de CA ).
-Taux de retour 3 cartes non conformes /an.
-Développement d'une activité en corrélation avec l'obtention de la norme ISO 14001

1989 - 1999 :
Technicien BE chez Ste Ricoh Industrie France (site De Fabrication De Photocopieurs 1100 Personnes)
• Responsable du suivi qualité des fournisseurs de cartes électroniques (soit 45 % de la valeur des
photocopieurs).



• Mise en place d'un process de contrôle de la qualité des produits des fournisseurs (développement de bancs
de tests).
• Formation technique et accompagnement des 30 techniciens pour l'amélioration de la qualité de production
(réparation des produits non conformes env. 20% ).
• Auditeur et acteur dans la mise en place des process : 5S, TPM, et Kaizen.
• Consultant et expert technique (électronique) de la chaine de production.
• Optimisation de la production par la réduction des foyers de perte.
• Calibrage d'appareils de mesures
Résultats :
Elimination des foyers de perte soit 3% des copieurs..
Travail en équipe avec l'ensemble des employés de la chaine de production (Humain= 70% des causes de
dysfonctionnement)
Développement de process techniques (30% des causes de dysfonctionnement).

Langues

Français (Oral : courant / Ecrit : expérimenté)

Atouts et compétences

Compétences techniques : électronique, mécanique, informatique, optique
•	Responsable du suivi qualité des fournisseurs de cartes électroniques
•	Mise en place d’un process  de contrôle de la qualité des produits des fournisseurs (développement de bancs de
tests).
•	Formation technique et accompagnement des 30 techniciens pour l’amélioration de la qualité de production
(réparation des produits non conformes env. 20% ).
•	Auditeur et acteur dans la mise en place des process : 5S, TPM, et  Kaizen.
•	Consultant et expert technique (électronique) de la chaine de production. 
•	Optimisation de la production par la réduction des foyers de perte.
•	Calibrage d’appareils de mesures

Permis

Permis B

Centres d'intérêts

Ski, badminton, vtt
Autres :     pêche à la mouche, président d’un club de Badminton, Membre actif d’une association de construction de
chars médiévaux.
Apiculture prof
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