Claude L. - Né en Février 1973
60730 Sainte Geneviéve

24 ans d'expérience

Réf: 2103171538

Directeur de production

Ma recherche

Je recherche tout type de contrat, sur toute la région Hauts-de-France, dans I'Administration et juridique.

Formations

2017 : Bac +5 a Institut Polylnformatique de Paris
Master en Management des systémes d'information

2014 : Dipldome
Certified in Production and Inventory Management APICS N°126715

1996 : Bac +2 a Université Paris XII
D.U.T en génie électrique et informatique industrielle option électronique

Expériences professionnelles

06/2019 a ce jour:

Responsable de production chez Automatic Systems, Groupe Bolloré (site De 70 Pers, 30m€)

Responsable de production d'une usine de produits de haute sécurité et contréle d'accés piétons et véhicules.
Manager des services : Production, Planification, Approvisionnement,

Magasin et Expédition, Mise en place d'indicateurs de performance. Reporting mensuel au groupe

2012 - 2019 :

Directeur de production chez Alcoa - Usinage Fixation Aéronautique (site De 120 Pers. 37m€)

OTD : 98%, Ql : 2,3%, EBITDA 35%, Encadrement d'une équipe de 80 personnes. Process : Forgeage, TTH,
usinage, TTS. Encadrement de I'équipe maintenance. Garant des délais et de la qualité. Optimisation des
process. Référant EHS, audit NADCAP, ISO9001 - 14001

2007 - 2012 :

Directeur de Site chez Chronoflex (300 Pers.)

Gestion d'un centre de profit avec pleine responsabilité du P&L d'une équipe de 60 personnes dont 50
techniciens itinérants spécialisés en remplacement de flexibles hydrauliques, sur toute la partie Est de la France.
CA : 12M€, +122% sur la période. Garant du niveau de service clients. Gestion commerciale des grands
comptes acteurs majeurs du BTP et loueurs d'engins de chantiers

2001 - 2007 :

Responsable d'unité de production chez Seyfert Packaging (100 Pers.)

Responsable de I'activité PLV, Manage ses équipes : information, fixation d'objectifs qualitatifs et quantitatifs,
organisation des activités, discipline, sécurité. Garant et fait respecter les procédures et consignes QHSE.
Encadrement d'une équipe de 30 personnes en production et maintenance. Garant de la rentabilité et des délais
de livraison



1996 - 2001 :

Responsable des opérations AMEA chez Western Union - (6000 Pers)

Suivi de 21 agents sur 17 pays en Afrique et au Moyen-Orient: Suivi journalier, résolution de problémes, mis a
jour des systémes, audit qualité, implémentation des programmes de fidélité, définition et suivi des plan
d'améliorations

Langues

Francais (Oral : courant / Ecrit : expérimenté)

Atouts et compétences

- Gestion de projets

- Processus S&amp;OP

- Leadership

- Vision stratégique et anticipation

- Influence et négociation

- Capacité d’analyse

- Résistance au stress

- Conduite du changement

Procédés connus : forgeage, mécanique, usinage, estampage, montage, TTh, TTS...
Normes ISO 9001 - EN 9100, ISO 14001

Certifications NADCAP, JAR/FAR AMDEC, SMED, TPM, Kaizen...
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