
Daniel L. - Né en Décembre 1976
06000 Vence
21 ans d'expérience
Réf : 2104221809

Attaché de direction

Ma recherche

Je recherche tout type de contrat, sur toute la région PACA, dans l'Administration et juridique.

Formations

2009 : Séminaire
Séminaire Management et Gestion de projet/Formation Communication et gestion du stress

2005 : Séminaire
Séminaire sur les nouvelles réglementations des maintenances curatives, préventives et qualitatives

2004 : Formation
Formation continue sur les nouvelles technologies biomédicales/Formation APAVE sur l'environnement : eaux,
airs, déchets

2003 : Bac +5 à Université des Sciences de Saint Jérôme sur Marseille
Bac +5 D.E.S.S. Analyse qualité et management

2002 : Bac +5 à C.F.A.I.de Bourgogne / Université de Marne la vallée sur Sens
Bac +5 Master Ingénieur en science de la production - Option maintenance

2001 : Bac +4 à C.F.A.I. de Bourgogne / Université de Marne la vallée sur Sens
Bac +4 (Maîtrise) en Maitrise Ingénieur en science de la production - Option maintenance

2000 : Bac +3 à C.F.A.I. de Bourgogne / Université de Marne la vallée sur Sens
Bac +3 (Licence / Bachelor) en Licence Ingénieur en science de la production - Option maintenance

1998 : Bac +3 à G.R.E.T.A. de Nice et de la Côte d'Azur sur Nice
Bac +3 (Licence / Bachelor) en Certificat d'aptitude responsable assurance qualité

1997 : Bac +2 à Lycée Les Eucalyptus sur Nice
B.T.S. PRODUCTIQUE

Expériences professionnelles

02/2004 à ce jour :
Attaché de direction (Responsable des services techniques, achats, maintenance et biomédical) chez Clinique
Saint George Groupe Kantys sur Nice
Directeur technique
· Supervision des chantiers neufs (15000m2) et de rénovations (12000m2).
· Management d'une équipe de 12 personnes dont le directeur technique depuis 2009
· Mise en place d'indicateurs de performance.
· Gestion de projets spécifiques.
· Assurer l'intérim du directeur technique.
· Responsable des commissions de sécurité (ERP U2) et des handicapés jusqu'en 2009.
· 3 C.C.S sur la clinique Saint George (Sans recommandation)



· 2 C.C.S sur le centre de convalescence Atlantis (Sans recommandation)
· 1 C.C.S sur le centre de convalescence la Serena (Sans recommandation)
Service biomédical
· Ingénieur Biomédical pour 3 établissements depuis 2009
· Supervision de la maintenance et du biomédical : 3,5 millions d'euros de budget annuel, (prestations externes
et internes/ curatives et préventives).
· Gestion de la GMAO sur le groupe, avec la mise en place en 2004 de OPTIM et 2009 INFOR.
· Mise en place d'indicateurs de performance.
Service achats
· Responsable des marchés du groupe depuis 2005
· Directeur achats et gestion des stocks : 6 millions d'euros par an, avec la mise en place en
2006 d'un logiciel achat.
· Management d'une équipe de 5 personnes.
Services qualité environnement
· Gestion de manifestation.
· Réfèrent qualité des services techniques, achats, environnementaux et biomédical.
· 3 certifications sur la clinique Saint George (Sans recommandation)
· 3 certifications sur le centre de convalescence Atlantis (Sans recommandation)
· 3 certifications sur le centre de convalescence Atlantis (Sans recommandation)
Responsable des commissions de sécurité (ERP U2) et des handicapés jusqu'en 2009.
· 3 C.C.S sur la clinique Saint George (Sans recommandation)
· 2 C.C.S sur le centre de convalescence Atlantis (Sans recommandation) 1 C.C.S sur le centre de
convalescence la Serena Saint George (Sans recommandation)
· Supervision des chantiers neufs (9000m2) et de rénovations (12000m2) jusqu'en 2009.

09/2003 - 02/2004 :
Responsable de Production (Gestion de la production, responsable de la qualité et de l'hygiène, responsable de
la maintenance et de la sécurité) chez Raviolis Perrin sur Antibes
· Gestion de la Production
· Responsable de la qualité et de l'hygiène
· Responsable de la maintenance et de la sécurité

09/2002 - 09/2003 :
Assistant Ingénieur Qualité (en contrat d'apprentissage) chez Commissariat à L'Énergie Atomique Et Aux
Énergies Alternatives sur Saint-paul-lès-durance
Préparation à la certification ISO 9000

09/2000 - 09/2002 :
Responsable de Projet G.M.A.O (en contrat d'apprentissage) chez Thalès Microsonics sur Sophia Antipolis
· Mise en place d'un logiciel de G.M.A.O. (Carl master)
· Formation du personnel (48 personnes)
· Mise en place du système de gestion par code barre
· Création d'un nouveau projet de remontée d'informations d'état machine en automatique :
· Écriture du cahier des charges
· Recherche fournisseurs
· Test prototype
· Suivi des travaux

09/1999 - 09/2000 :
Responsable de Projet Maintenance (en contrat d'apprentissage) chez Isoroy sur Auxerre
· Amélioration de la maintenance préventive et corrective
· Diminution des temps changement de cycle

10/1998 - 07/1999 :
Service national - 3e régiment d'artillerie de marine



Langues

Français (Oral : courant / Ecrit : expérimenté)

Atouts et compétences

Responsable des Services Techniques, Achats, Maintenance et Biomédical
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