
Benoît G. - Né en 1976
75020 Paris
17 ans d'expérience
Réf : 2108261217

Responsable technique/technicien itinérant sav

Ma recherche

Je recherche tout type de contrat, sur toute la région Ile de France, dans le Transport et manutention.

Formations

1995 : Formation à IFA Mercedes Benz sur Cergy
Motoriste Diéséliste : Mécanique Générale

1994 : CAP sur Draveil
MSMAP : Mécanique Industriel (Cap et Bep)

Expériences professionnelles

2013 - 2020 :
Responsable technique chez Amic Et Transdev
.Supervision des Ateliers
.Optimisation des moyens Humains et Matériels
.Gestion Financière des coûts de Fonctionnements
.Budgétisations et Prévisionnels
.Gestion Fournisseurs et Prestataires
.Gestion de Projets
.Management

2008 - 2013 :
Transport de Personnes à Moto chez Moi Même sur Paris
Gestion efficace de plus de 70 appels entrants par jour, générant 50k€ de chiffre d'affaires annuel.
• Développement de nouveaux processus pour l'évaluation des employés qui ont donné lieu à des améliorations
des performances notables.
• Supervision des opérations quotidiennes de plus de 24 comptes clients, pour un budget annuel combiné de
87k €.

2003 - 2008 :
Technicien Itinérant SAV chez Locamion, Onyx, Fayat Group, Well Service, Gessink Norba Group
Consignation minutieuse de toutes les tâches de maintenance ou de réparation réalisées sur les machines afin
de dresser des bilans du fonctionnement de celles-ci, de repérer les schémas récurrents dans les pannes ou les
défaillances et de prendre les mesures correctives nécessaires.

Repérage rapide des dysfonctionnements des machines, identification précise des causes de ceux-ci et prise de
toutes les mesures administratives et techniques nécessaires afin de lancer la réparation.
Prévention des pannes et des dysfonctionnements en vérifiant régulièrement le bon fonctionnement de
l'instrumentation et du matériel grâce à une comparaison minutieuse des données recueillies lors des contrôles
avec celles indiquées sur les fiches techniques



Langues

Français (Oral : courant / Ecrit : expérimenté)

Atouts et compétences

.Management

.Gestion des Budgets

.Formation en établissement
Technique
.Résolution de Problèmes Technique
.Expérience du support Technique
.Expérience en Direction d'études
Techniques/Gestion de Projets
.Compétences dans la Maintenance et l'Organisation
.Responsable Accompli
.Maintenance des Véhicules
.Maintenance des Bâtiments
.Gestion de Projet de Grandes ampleurs/Transition Énergétique
.Capacité à lire des plans

Permis

Permis BPermis C
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