Eric G. - Né en 1967
92320 Chatillon

24 ans d'expérience
Réf: 2110131215

Responsable d'affaires

Ma recherche

Je recherche tout type de contrat, sur toute la région lle de France, dans les Services commerciaux.

Formations

1988 : Bac +2
BTS Mécanique et Automatismes Industriels

1986 : Bac
BAC F3 (Electrotechnique)

Expériences professionnelles

1989 a ce jour :

Responsable d'Affaires/Responsable Assurance Qualité/Chef de Projet automatisme chez F.s.a. (fabricom
Systemes D'assemblage), 200 Personnes, Constructeur De Biens D'équipement Industriel sur Antony
2009 a ce jour : Responsable d'Affaires

- Management de projets industriels (7 projets actifs en 2012, pour un PV global de 2,7M€),

2007 a ce jour : Responsable Assurance Qualité du site d'Antony
- Garant de la mise en oeuvre du systéme de management de la qualité dans le but d'améliorer la performance
de l'entreprise,

1989 a 2008 : Chef de Projet automatisme

- Réalisation des études électriques et automatismes, de la mise en service d'installations techniques en France
et a I'étranger

Langues

Francais (Oral : courant / Ecrit : expérimenté)

Atouts et compétences

Management opérationnel :

-[IManager 'équipe projet interne et les sous-traitants,

-[JAccompagner les responsables d’études sur d’autres compétences telles que le pilotage de sous-traitants et le
passage au faire-faire .

Management de Projets Industriels :

-[IDéfinir la stratégie de réalisation et d’achat du projet conformément a la politique de I'entreprise,

-JConstruire les budgets et réaliser le suivi financier,

-[Etablir les cahiers des charges, sélectionner les fournisseurs et prestataires, négocier les contrats,
-[1Coordonner la réalisation de I'affaire avec les études, la production et la logistique,

-[JAnimer des réunions d’avancement projet, de présentation au client, de revue d’études et d’analyse de risques,
-OSuivre et contrbler 'avancement technique et la conformité des engagements contractuels vis-a-vis des clients et



des fournisseurs,

-[JRédiger et négocier les offres complémentaires,

-[JAssurer la conformité de I'équipement par rapport aux exigences réglementaires,
-JRéaliser les bilans de fin d’affaires afin de capitaliser et d’'améliorer le savoir-faire,
-[JEtre linterlocuteur privilégié entre I'entreprise et le client.

Management du systéme d’Assurance Qualité et Sécurité :

-[JGarantir la mise en oeuvre et I'amélioration du Systéme de Management de la Qualité,

- Contribuer au maintien de la certification 1ISO 9001,

-[TRédiger et mettre a jour le Manuel Qualité, les Procédures, les tableaux de bord et indicateurs,

-[IPlanifier, préparer et animer les revues de processus et les revues de Direction,

-[JGérer les rapports de non-conformités et les actions correctives et préventives,

-JAssurer un support et des formations aux équipes projets dans les domaines de la qualité et de la sécurité
(réglementation),

-[IRéaliser les audits internes, les revues d’insatisfactions client et les évaluations des fournisseurs et des sous-
traitants,

-[1Contréler la conformité des équipements par rapport aux exigences réglementaires (Plans de contrOle, Recette
interne, etc.).

Electricité et Automatisme :

-[1Réaliser les offres techniques et commerciales,

-[TRédiger les cahiers des charges fournisseur,

-[JEncadrer et animer les équipes d’automaticiens et d’électriciens internes et externes,
-[JRéaliser des pré-études et études électriques et automatismes,

-[JRédiger les analyses fonctionnelles, organiques et les notices,

-[1Développer les programmes automates, interfaces de conduite (Siemens et Schneider),
-[JFormer le personnel de maintenance et de production du client

Permis

Permis B

Centres d'intéréts

Président fondateur d’'une association d’histoire locale a Milly-la-Forét (91),
Rédaction d’ouvrages
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