Xavier N. - Né en 1970
93370 Montfermeil

8 ans d'expérience
Réf: 2110271107

Responsable technique

Ma recherche

Je recherche tout type de contrat, sur toute la région lle de France, dans I'Electricité et maintenance.

Formations

2012 : Formation
SSIAP 3 (regl.incendie)

2011 : Formation
FORMATION DESEMFUMAGE

2011 : Formation
MONITEUR INTERNE Incendie

2008 : Habilitation
HABILITATION ELECTRIQUE N2

2007 : Formation
MONITEUR NACELLE

2007 : Formation
SSIAP 2/SSIAP 1

2006 : Formation
CNPP MAITRISE DES RISQUES

2006 : Formation
FORMATION ELECTRIQUE HO BO

2006 : Formation
MONITEUR GESTE ET POSTURE

2000 : Formation
Ecole Sécurité Sareté des Transports Ferroviaires

1998 : certificat
CFAPSE
Certificat De Formation Aux Premiers Secours En Equipe

1998 : certificat

CFAPSR
Certificat De Formation Aux Secours Routiers

Expériences professionnelles

2011 a ce jour:



RESPONSABLE TECHNIQUE REGIONAL (57 établissements) chez Domusvi

2008 - 2010 :
RESPONSABLE TECHNIQUE GALERIE C.COMMERCIALE (80 magasins) chez Cgc/carrefour

2006 - 2008 :
RESPONSABLE MAINTENANCE ET SECURITE chez Castorama

2005 - 2006 :
RESPONSABLE D'EXPLOITATION chez Securitas (8 Sites-260 Personnes)

2004 - 2006 :
GENDARMERIE NATIONALE Réserviste

2000 - 2005 :
POLICE FERROVIAIRE chez Sncf

1998 - 2004 :
POMPIER VOLONTAIRE

1991 - 2000 :
ARMEE DE L AIR

Langues

Francais (Oral : courant / Ecrit : expérimenté)

Atouts et compétences

MAINTENANCE ET TRAVAUX

- Responsable des moyens généraux
-[TIResponsable Entretien et Réparation centre
-[JSuivi /Contréle/Maintenance des équipements (électrique, climatisation, incendie, alarme ...)
- Elaboration et suivi des budgets

-[JElaboration des cahiers des charges
-OLancement Appels d’offres

-[JCoordination et pilotage des travaux
-[1Réception des chantiers

-[1Suivit des dossiers de fin de chantier (DOE,...).
-[IFixer les priorités d’interventions

-[1Etablir et gérer les contrats de maintenance
-[JGestion des sinistres

MANAGEMENT (jusqu’a 260 personnes)

-[JGestion multi sites

-[TIResponsable d’exploitation &amp;/planning &amp; recrutement
-[1Gestion de compte client

-[JGestion de contrats prestataires

SECURITE

-UProtection/prévention/sireté des biens et personnes
-JSécurité Incendie, premiers secours, secours routiers
-[JElaboration et mise en place des registres de sécurité
-[1Elaboration de notices de sécurité

-OInterlocuteur CHSCT

CONFORMITE

-[1 Réalisation d’audit de Sécurité et maintenance
-[IMise en place de livret de prévention des risques
-[1Contrble qualité

-[JPré-commission de sécurité



-[Veille réglementaire des normes et politique de sécurité
-[1Contréle des DIUO

DROIT

-[1Droit Pénal Sécurité et Sareté

COMMUNICATION

-[TIResponsable Géomarketing CASTORAMA

-[Interface entre instances judiciaires

-[IRelations transversales et conduite projet commun avec Police, Mairie, etc. ...
INFORMATIQUE (niveau avancé)

-[Tous Environnements Windows (W2K, XP...)

-[ILogiciel ALTAIX

DIVERS

-[Habilitation SECRET DEFENSE

Permis
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