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Responsable hse & amélioration continue

Ma recherche

Je recherche tout type de contrat, sur toute la région PACA, dans le Contrôle technique et sécurité.

Formations

2009 : Bac +5 à Université Lille 1
Master II QHSE

2004 : Diplôme à Afpi sur Henin Beaumont
Gérer l'entretien annuel de son équipe

2004 : Diplôme à Afnor sur La Plaine Saint Denis
Système de management OHSAS 18001: le construire et l'intégrer aux systèmes de management Existants -
ISO 14001 : construire votre système de management conformément aux exigences de la norme

1993 : Diplôme à Cifps Lewarde
Analyse ergonomique des postes de travail

1992 : Diplôme à Elegia sur Montrouge
Connaissance et pratique de la réglementation

1992 : Diplôme à Cifps Lewarde
Animer le CHSCT

1992 : Diplôme à AMDEC
Sauveteur secouriste du travail, Équipier seconde intervention, Caces nacelle, cariste
Habilitation électrique

1990 : Bac +2
Brevet de Technicien Supérieur en Productique

1988 : Bac
Baccalauréat de Technicien F1

Expériences professionnelles

2010 à ce jour :
 Responsable Sécurité & Amélioration continue multi sites chez Delifrance sur Dunkerque Et Marquette Les
Lille
 500 salariés, fabrication de pain pré-cuits

2009 - 2010 :
Responsable Sécurité chez Pgi sur Bailleul
400 salariés, fabrication de tissus non tissé



2007 - 2009 :
Responsable Sécurité chez Cadbury sur Marcq En Baroeul
200 salariés, fabrication de confiserie

2004 - 2007 :
Responsable HSE chez Wagon Automotive sur Douai, Sin Le Noble, Dorignies
 900 salariés, Emboutissage, assemblage, et traitement par cataphorèse d'élément de carrosserie

1998 - 2004 :
Responsable Sécurité chez Johnson Controls sur Harnes
 300 salariés, Fabrication de panneau de porte

1990 - 1998 :
Projeteur Conception Assisté par Ordinateur chez Ecia, Duarte Sa., Gallez Outillage, Jci
 Conception de planche de bord, flacon et outillage d'emboutissage, formage,… 

Langues

Français (Oral : courant / Ecrit : expérimenté)

Atouts et compétences

Amélioration continue : Mise en oeuvre  des certifications OHSAS 18001 et ISO 14001 - Piloter la démarche 
Behaviour Based Safety  travail sur le comportement sécurité afin d’acquérir  la  sécurité totale  - Déploiement du
plan d’action pénibilité - Élaboration d’une stratégie de gestion des presqu’accidents et de prévention des risques
professionnels. 
Compétences communes : 
	Mettre en oeuvre les systèmes de management ISO 14001 - OHSAS 18001,
	Proposer et déployer une politique adaptée au site,
	Recruter et manager le service sécurité environnement,
	Évaluer les risques de l'activité et hiérarchiser les plans d'actions résultants,
	Développer un plan de communication en interne et externe, (DREAL, CARSAT, riverains, …),
	Conseiller et assister les services techniques,
	Piloter et réaliser les programmes d’audits,
	Assister la Direction au pilotage des processus,
	Manager un service HSE de + de 10 personnes,
	Former 900 personnes à la démarche de certification,
	Suivre et respecter un budget de d’investissement 500 K€,
	Gérer et maîtriser un arrêté préfectoral d’I.C.P.E.,
	Réaliser des reporting,
	Réaliser la veille réglementaire,
	Animer les groupes de travail,
Compétences spécifiques : 
	Réaliser l’évaluation des risques professionnels,
	Réaliser l’évaluation du risque chimique,
	Rédiger l’évaluation de la pénibilité au travail,
	Animer le C.H.S.C.T.,
	Mettre en oeuvre l’AT.EX ,,
	Gérer et contrôler les intervenants extérieurs,
	Planifier et suivre les contrôles périodiques et réglementaires,
Gestion de projet : Implantation d’une réserve incendie,…
Compétences spécifiques Environnement : 
	Réaliser l’analyse environnementale,
	Gérer les déchets (D.I.D. - D.I.B.),
	Gestion de projet : Remplacement d’une tour aéro-réfrigérante,…
	Compétences spécifiques : 
	Standardiser les démarches d’amélioration HSE en Europe



Gestion de crise : Plusieurs incendies, plusieurs arrêtés de mise en demeure de la DREAL et de l’Inspection du
Travail, cessation d’activité d’une I.C.P.E, dépassement des seuils COV, légionelles, sols polluées,…
Résultats obtenus : Redémarrage d’activités sur 2 sites ayant subi des sinistres, Obtention de la double certification
OHSAS 18001 et ISO 14001 sur 2 sites métallurgistes de plus de 100 ans d’activités, 2 ans sans accident avec
arrêt, Obtention meilleurs résultats sécurité européen dans la gestion des accidents.

Permis

Permis B

Centres d'intérêts

	Moniteur Plongée sous marine depuis 12 ans,
	Pratique le tir sur cible,
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