Anne Marie M. - Née en Janvier 1989
26000 Valence

3 ans d'expérience

Réf : 2210121111

Responsable gshe

Ma recherche

Je recherche tout type de contrat, sur toute la région Auvergne-Rhéne-Alpes, dans le Contréle technique et sécurité.

Formations

2022 : Diplome
Encadrement Technique amiante SS3 (3ans)
(Conseil & formation amiante)

2022 : Dipléome
Sensibilisation au risque plomb encadrement technique
(Conseil & Formation amiante)

2021 : Diplobme a A2CF sur Bourg-de-péage
Certificat de sauveteur secouriste au travail (SST 2 ans)

2021 : Diplobme a FORM-EDIT
ADR 1.3 Transport Terrestre de marchandises dangereuses

2019 : Dipldome a Polytech sur Nantes
DU MAQSE (Management Associé Qualité- Sécurité-Environnement

2018 : Bac +5 a Université de Cergy Pontoise
Master Il Eco-conception et gestion des déchets

2015 : Bac +2 a Université du Littoral Cote d'Opale de Calais
DEUST GAEL (Gestion et Aménagement de I'Environnement du Littoral)

Expériences professionnelles

2021 acejour:

Responsable QSHE / Péle amiante chez Tech 26

« Suivre les indicateurs, plan d'action et objectifs QSHE,

* Maintenir les certifications amiante et MASE (Bilan SSE, comité QSHE,),

* Faire les demandes de stratégies d'échantillonnages et I'organisation des mesures de prélevement d'air,
* Traiter et répondre les courriers de I'Inspection du Travail ou autres organismes,

* Assurer le suivi et la maintenance des équipements de protection collective et individuelle,

* Suivre les expositions et enregistrement par chantier et poste,

« Faire I'accueil sécurité des nouveaux arrivants,

 Suivre les procédures, les audits, les contrbles, les chantiers tests, notices et processus

» Rédiger et suivre les plans de retrait et modes opératoires,

* Suivre le traitement des déchets (demande pour les FID, pour les CAP, remplir et faire signer les BSDA),
* Préparer les classeurs de chantiers, assister et animer les réunions de chantiers (REX, causeries),

» Améliorer les fiches processus et notice de poste,

« Surveiller le renouvellement des formations et du suivi médical des salariés



2020 - 2020 :

Coordinatrice QSE chez Tibco Nantes

* Renseigner et suivre les différents tableaux de bord
 Coordonner et suivre l'organisation des formations sécurité,

» Gérer administrativement les plans de prévention,

» Gérer administrativement les bordereaux de suivi des déchets,
» Référencer les documents QSE,

* Audits

2018 - 2019 :

Assistante Responsable qualité chez Adar44

* Suivre des indicateurs qualité,

* Proposer des actions correctives et vérifier leurs efficacités,

» Réaliser des audits internes sur site et antennes,

* Rédiger des procédures, suivre la gestion documentaire,

e Animer les réunions,

» Former les nouveaux recrus sur la démarche qualité, la sécurité,

* Participer a la mise a jour du document unique,

* Participer a l'analyse et |'évaluation des risques, arbres des causes

Langues

Francgais (Oral : courant / Ecrit : expérimenté)

Atouts et compétences

Qualité :

* Piloter la gestion documentaire qualité, sécurité, EFQM, AMDEC

* Rédaction de procédures, instructions....

» Conduire la veille réglementaire et normative (REACH, CLP, ADR, amiante...)
Sécurité :

+ Réalisation et mise a jour du document unique (DUER)

+ Analyse et évaluation des risques, arbres des causes, 5S, 5M

* Le référentiel MASE (Manuel Amélioration Sécurité des entreprises)

Environnement et RSE :

* Analyse environnementale, ISO 26000 (RSE), ICPE (Nomenclature et classification)
Normes :

+ L'ISO (9001, 26000,14001,18001), ISO 19001 (technique d’audit)

* NF X 46-010 : Travaux de traitement de I'amiante (référentiel pour la certification des entreprises)

Permis

Permis B

Centres d'intéréts

Association : Membre de JVE Sénégal (Association pour la protection de I'environnement au Sénégal)
Quotidien : Lecture, cuisine, musique
Sport : Marche
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