Vincent G. - Né en 1982
57270 Uckange

21 ans d'expérience
Réf : 2211241302

Responsable maintenance

Ma recherche

Je recherche tout type de contrat, sur toute la région Grand-Est, dans I'Electricité et maintenance.

Formations

2002 : Bac +2
Dipléme de technicien Equipements énergétiques et techniques des batiments

2002 : Formation a APAVE

Formation traitement des eaux et chaudiéres
Formation équipements sous pression
Habilitation électrique BT - H/V (basse tension)
Habilitation nacelle élévatrice multidirectionnelle

2002 : Formation
Formation turbine a vapeur
Risques chimiques niveau 1 (UCFE)

2002 : Formation a AFOREST
Formations transport de matiéres dangereuses

2001 : Bac Pro
Baccalauréat professionnel Métiers de I'électricité et de ses environnements connectés

2000 : Bac
Baccalauréat technique Sciences des techniques des laboratoires option procédés industriels

Expériences professionnelles

2021 acejour:

Responsable maintenance chez Mto Luxembourg, Luxembourg

Mission technique

Assurer le bon fonctionnement de la gestion technique de I'agence ;

Organiser et gérer les équipes maintenance et travaux ;

Controler la bonne réalisation des travaux et leur réception ;

Participer aux réunions de chantier et en établir le compte rendu ;

Veiller a ce que les obligations contractuelles et techniques soient bien exécutées ;

Contréler le bon fonctionnement, et notamment la bonne exécution des prestations des sous-traitants. Leur faire
prendre toutes mesures correctives pour atteindre I'objectif du contrat ;

S'assurer de la sécurité du travail sur les chantiers

Mission commerciale

Participer au développement commercial et établir tout devis en conséquence ;

Participer a la réponse aux appels d'offres publics et privés ;

Participer au chiffrage et a la validation des offres émises par le personnel technique ;

Effectuer toute démarche nécessaire auprées de la clientele ;

Représenter I'entreprise auprés des clients, prospects, partenaires, sous-traitants et fournisseurs ;



Remettre périodiquement un rapport sur ses activités au Gérant Technique

Mission financiére

Faire procéder a toutes déclarations de faits ou événements pouvant mettre en jeu la responsabilité civile,
pénale et/ou financiére de la Société ;

Rendre compte immeédiatement de toutes évolutions des contrats ;

Approuver les factures fournisseurs en les rapprochant des bons de commande ;

Faire établir régulierement les factures des clients et veiller a leurs recouvrements ;

Etablir trimestriellement la gestion et la valorisation des stocks ;

S'assurer de la rentabilité des travaux supplémentaires vendus ;

Donner tous les éléments nécessaires a I'élaboration du reporting financier mensuel des contrats ;
Valider les feuilles de présence et de la ventilation des temps passés

Mission managériale

Manager les équipes en liaison permanente avec le Gérant Technique ;

Préparer les budgets liés a 'activité ;

Suivre les comptes mensuels des affaires ;

Diriger le personnel placé sous sa responsabilité ;

Assurer I'encadrement des équipes d'exploitation conformément aux procédures et aux objectifs définis ;
Animer les équipes en définissant les rdles, en classifiant les responsabilités, en répartissant les taches, en
fixant les objectifs communs et en évaluant les performances individuelles ;

Proposer les embauches du personnel nécessaire a I'exploitation ;

Assurer la discipline ;

Veiller au respect des conditions de sécurité des personnes et des biens

Veiller au respect de la sécurité. Définir le Plan de Formation, organiser et suivre la

formation Sécurité de I'ensemble du personnel (habilitations, aptitudes...) intervenant sur le site ;
Prendre toutes mesures conservatoires en cas d'incident / d'accident ;

Prodiguer systématiquement conseils et recommandations auprés du personnel sous sa responsabilité ;
Proposer et mettre en oeuvre toutes mesures correctives aux fins de respecter les obligations légales,
réglementaires ou contractuelles ;

Elaborer les plans de prévention des contrats et des travaux ;

Mission de contréle qualité :

Garantir aux clients la qualité des prestations vendues ;

Mettre en place et assurer le suivi des indicateurs qualité ;

Assurer la veille réglementaire

Mission administrative :

Suivre les objectifs de rentabilité et de marge, fixés par la Direction ;

Définir, élaborer et contréler les procédures d'exploitation ;

Veiller au respect de la |égislation sur la réglementation du travail, les régles d'hygiéne ; et de sécurité et les
conditions de travail de ses subordonnés

Accomplir les taches administratives afférentes aux différents projets

2020 - 2021 :

Technicien de maintenance chez Hétel Ibis Centre Gare, Luxembourg

Assurer le fonctionnement des installations de sécurité incendie, d'évacuation et de désenfumage
Controler réegulierement et périodiquement les installations techniques pour prévenir tout dysfonctionnement
Mettre en place et suivre le plan de maintenant préventive

Mettre en oeuvre les plans d'actions correctifs

Effectuer des petits travaux de remise en état

Maitriser les consommations d'énergie, effectuer les relevés des différents compteurs

Préparer et suivre les plans d'action des bureaux de contréle

Former le personnel aux regles et procédures de sécurité de I'ndtel

Suivre les procédures d'hygiéne de I'eau

Conseiller le directeur de I'hétel sur les besoins en interventions spécialisées

Préserver au mieux les installations et le batiment dans le meilleur état d'entretien

Suivre les budgets d'investissement et de maintenance

Gérer les relations avec les entreprises sous-traitantes

2012 - 2020 :
Gérant d'entreprise - Electricien, plombier et plaquiste



déterminer I'emplacement des éléments de l'installation électrique pose de tableaux électriques, de supports, de
prises tirage de cables et de fils contrdle de la sécurité de l'installation mise sous tension de l'installation
installation des équipements d'éclairage, de chauffage, de climatisation...

conseil a la clientéle sur les nouveaux produits, leur usage, la gestion pour économiser I'énergie...

mise en place d'alarmes Legrand en domotique en bus de fils

mise en place d'alarmes Hager sans fil

mise en place de domestique MyHome Legrand

mise en place d'automates Sauter

cablage régulation de pompes a chaleur

mise en place de lumiéres trois allumages sur rail et chemin de cables

établir devis et factures

gestion des clients

gestion des SAV

négociation des tarifs avec les fournisseurs

mises au points techniques avec différents corps d'états

gestion des plannings des salariés de I'entreprise

gestion des commandes

gestion des délais de chantier

gestion de la sécurité sur les chantiers

2010 - 2012 :

Electricien en batiment chez Fab'elec sur Servigny-lés-sainte-barbe

déterminer I'emplacement des éléments de l'installation électrique

pose de tableaux électriques, de supports, de prises

tirage de cables et de fils contrble de la sécurité de l'installation

mise sous tension de l'installation

installation des équipements d'éclairage, de chauffage, de climatisation...

conseil a la clientéle sur les nouveaux produits, leur usage, la gestion pour économiser I'énergie...

2006 - 2010 :

Plaquiste, plombier et électricien en batiment chez Ets Gastaldi sur Mégange

déterminer I'emplacement des éléments de l'installation électrique

pose de tableaux électriques, de supports, de prises

tirage de cables et de fils

contrdle de la sécurité de l'installation

mise sous tension de l'installation

installation des équipements d'éclairage, de chauffage, de climatisation...

conseil a la clientéle sur les nouveaux produits, leur usage, la gestion pour économiser I'énergie...
installation des stocks de matériaux, des échafaudages, des gardes de corps anti-chutes et des lignes de vie.
pose des panneaux préfabriqués (agglomérés, stratifiés, placoplatre, métal, plastique, etc.).
montage des cloisons, des sols, des doublages en panneaux ou des faux plafonds.

mise en place des huisseries, des encadrements et des montants.

jointure et renforcement de la structure des panneaux.

correction éventuelle de I'équerrage et I'aplomb des murs ou I'horizontalité des sols

2004 - 2005 :

Conducteur d'installation (Intérim) chez Innovéne France sur Sarralbe
conducteur d'installations de traitements des eaux

conducteur d'installations de générateurs a vapeur haute pression

2003 - 2003 :

Electricien et plombier en batiment chez Ets Gastaldi sur Mégange
déterminer I'emplacement des éléments de l'installation électrique
pose de tableaux électriques, de supports, de prises

tirage de cables et de fils

contréle de la sécurité de l'installation



mise sous tension de l'installation

installation des équipements d'éclairage, de chauffage, de climatisation...

conseil a la clientéle sur les nouveaux produits, leur usage, la gestion pour économiser I'énergie...
installation, réparation et entretien des systémes et des composants de plomberie

déterminer la disposition de la plomberie et des matériels connexes

maintenance du systéme de plomberie conforme aux législations en vigueur

2000 - 2002 :

Controleur qualité chez Lorraine Traitement Des Métaux sur Thionville

mesure de constante physico-chimiques

rédaction de papiers administratifs (fiches de non-conformité)

saisies physiques et informatiques

réalisations de tests permettant de modifier le fonctionnement de production
métrage de métaux permettant une meilleure approximation de la peinture a utiliser

Langues

Francais (Oral : courant / Ecrit : expérimenté)

Atouts et compétences

Gérer le budget du service et prévoir les investissements

Encadrer les équipes d’intervention et diriger les travaux d’entretien et de dépannage
Identifier les solutions techniques d’amélioration des équipements et installations
Savoir communiquer et diriger une équipe

Coordonner I'activité d’'une équipe

Permis

Permis B
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