
Robert V. - Né en 1970
94200 Ivry-sur-seine
22 ans d'expérience
Réf : 2212281137

Chef de chantier

Ma recherche

Je recherche tout type de contrat, sur toute la région Ile de France, dans le Bâtiment.

Formations

1988 : Brevet
brevet national de secouriste

1988 : CAP
CAP électromécanicien

1988 : Diplôme
OPT électrotechnique

Expériences professionnelles

2010 - 2011 :
Chef de chantier chez Erb Paris
 Réalisation de travaux de rénovation dans des magasins et des pavillons

2002 - 2009 :
Chef de chantier - Responsable d'une équipe tous corps d'état 
 Réalisation de travaux de rénovation dans des logements de particuliers (de 1 à 30 logements selon les
chantiers)

2002 - 2004 :
Chef de chantier chez Sci Habitat sur Paris
Assurer le suivi du chantier de 25 maisons individuelles sur les sites de Gravelle à Saint Maurice Département
94  

2002 - 2002 :
Chef coffreur et boiseur chez Addeco sur Champigny

1999 - 2002 :
Chef de chantier en premier et second oeuvre chez Sci Habitat sur Vincennes
 Consolidation d'un vieil immeuble et réalisation de 25 logements neufs
 Transformation de locaux commerciaux en 20 logements d'habitation
 Rénovation d'un immeuble de 30 logements et de 2 locaux commerciaux (habités à 50% pendant les travaux)

1998 - 1998 :
Chef de chantier chez Sci Terre Neuve sur Paris
 Réalisation du volet second oeuvre de 26 logements avec 4 sous-sols dans une construction neuve



1994 - 1997 :
Chef de chantier en rénovation et second oeuvre chez Sectrab sur Paris
 Réalisation d'une école privée pour 150 élèves (neuf)
 Rénovation de deux immeubles (28 et 24 logements)
 Rénovation d'un hôtel et de bureaux

1989 - 1994 :
Ouvrier OHQ en finition
maçonnerie, carrelage, plâtrerie, couverture, menuiserie…

1989 - 1994 :
Electricien dans l'industrie et dans le BTP

1989 - 1994 :
Chef de chantier et chef d'équipe chez Crp Neuilly Plaisance
 Construction de pavillons, extensions, surélévation et interventions diverses d'entretien du bâtiment

Langues

Français (Oral : courant / Ecrit : expérimenté)

Atouts et compétences

	Encadrement d’une équipe et gestion du planning
	Distribuer les tâches à accomplir à chaque ouvrier en fonction de leur capacité technique d'exécution
	Assurer la sécurité sur le chantier et veiller au respect des normes
	Suivi de la relation avec les entreprises extérieures (rendez-vous, devis, qualité du travail, respect de la sécurité,
délais de réalisation…)
	Gestion des commandes de matériaux et approvisionnements

Permis

Permis B

Centres d'intérêts

Pêche, jeux de société, bricolage, jardinage et peinture
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