Loic A. - Né en 1982
97190 Le Gosier
15 ans d'expérience
Réf : 2301111248

Menuisier charpentier

Ma recherche

Je recherche tout type de contrat, sur toute la région DOM TOM, dans le Batiment.

Formations

2009 : CAP a CFA du raizer
CAP serrurier métallier

2000 : BEP
BEP métallier chaudronnier

Expériences professionnelles

2010 - 2022 :

Menuisier chapentier chez Vie Bois sur Le Poire Sur Vie

* Application rigoureuse du réglement intérieur et des procédures de I'entreprise.

* Hiérarchisation des taches afin de limiter les urgences et atteindre mes objectifs en temps et en heure.

» Soutien de [Poste] dans I'amélioration des opérations et la résolution des problémes afin de fournir un service
client optimal.

 Conversion d'objectifs en résultats a travers des projets innovants et des prises de risque.

* Forte autonomie grace a la connaissance approfondie des procédures de I'entreprise.

2009 - 2010 :

Charpentier metallier chez Sacab sur Le Gosier

* Application rigoureuse du réglement intérieur et des procédures de I'entreprise.

» Respect des impératifs Iégaux, rédaction de [Type de document] et établissement de plannings afin d'assurer
le bon fonctionnement des services.

» Conversion d'objectifs en résultats a travers des projets innovants et des prises de risque.

» Capacité a identifier les difficultés et a prendre des décisions individuellement ou par consensus.

« Définition précise des taches a effectuer dans le respect des délais et des attentes.

» Capacité a définir clairement les problémes rencontrés et a en identifier les causes.

* Forte autonomie grace a la connaissance approfondie des procédures de I'entreprise.

* Hiérarchisation des taches afin de limiter les urgences et atteindre mes objectifs en temps et en heure.

2007 - 2009 :

Metallier chez Mathias Michel sur Le Gosier

« Attention particuliére portée a la planification des taches et établissement de plannings.

» Capacité a identifier les difficultés et a prendre des décisions individuellement ou par consensus.

» Capacité a définir clairement les problémes rencontrés et a en identifier les causes.

» Soutien de [Poste] dans I'amélioration des opérations et la résolution des problémes afin de fournir un service
client optimal.

» Capacités de synthése, respect des regles de grammaire et d'orthographe.

» Excellente communication écrite et orale, aussi bien avec les clients qu'en interne.

 Gestion et suivi des entrées et sorties dans I'entrep6t ainsi que des colts associés.



* Identification des contraintes de délais et de colts pour élaborer les spécifications du projet

Langues

Frangais (Oral : moyen / Ecrit : avancé)

Atouts et compétences

MENUISIER CHARPENTIER

Permis

Permis B
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