Gomes P. - Né en 1971
75011 Paris

24 ans d'expérience
Réf : 2301221059

Conducteur de travaux

Ma recherche

Je recherche tout type de contrat, sur toute la région lle de France, dans le Batiment.

Formations

2006 : Formation
Formations : chiffrage et rédaction de devis , facturation et établissement de situations

2005 : Formation
Formation a l'interne (entreprise Pitel) : conduite de travaux

2003 : Formation
Formation réglementation et application ERP

1995 : CACES
CACES Conduite de grue a tour

1993 : Brevet
Brevet Professionnel CBAB (Construction Béton Armé du Batiment)

1992 : CAP
CAP Maconnerie et CBAB

1988 : CAP
CAP Menuiserie Batiment et Agencement

Expériences professionnelles

2010 - 2011 :
GRUTIER chez Amf sur Drancy

2003 - 2010 :

CONDUCTEUR DE TRAVAUX TCE chez Entreprise Pitel sur Morangis

Quelques chantiers réalisés de 2003 a 2010 effectués chez PITEL (PME de 140 pers, 4 agences en France) :
2003-2006 : Marché public en macro lot de 8,7 millions d'euros - Lycée Polyvalent Eugéne Hénaff a Bagnolet

- neuf, rénovation, réhabilitation

- site occupé par 500 éleves

- 4 tranches

- gestion des sous traitants (carrelage, étanchéité, couverture, VRD)

2005-2006 : Marché public en TCE de 1,3 million d'euros - Médiathéque d'Asniéres

- création totale d'une médiathéque

- gestion des sous traitants (lots techniques : électricité, plomberie, climatisation, mur multi média, informatique
)
2006-2007 : Marché public en macro lot de 250 000 euros - Grand Palais de Paris

- mise en conformité des transformateurs

2007- 2008 : Marché privé de logements neufs en macro lot de 1,2 millions d'euros - SCI Maison Rouge a Ivry



sur Seine

- réalisation d'un immeuble R+3 de 8 logements en béton matricé.

- gestion des sous traitants (pavé de verre, peinture de facade, carrelage)

2007-2008 : Marché public en lots séparés de 5 millions d'euros- Hbpital intercommunal de Créteil
- fondation spéciale et gros oeuvre

2008-2010 : Marché public en lots séparés (TCE) de 5,2 millions d'euros - Lycée Lumiére et lycée Bachelard de
Chelles

- neuf, rénovation, réhabilitation

- site occupé par 2000 éleves

- mise en conformité sécurité incendie

- gestion des sous traitants (18 sous traitants)

2001 - 2003 :
GRUTIER chez Entreprise Pitel sur Morangis

1999 - 2001 :
CHEF DE PARC chez Entreprise Lpp sur Boissy Sous Saint Yon

1997 - 1999 :
GRUTIER - missions d'intérim chez Gtm Construction, Hervé Sa, Pitel

1990 - 1997 :
MENUISIER COFFREUR chez Entreprise Nord France sur Arpajon

1987 - 1990 :
MENUISIER D'AGENCEMENT chez Entreprise Couquard sur Saint Michel Sur Orge

Langues

Portugais (Oral : courant / Ecrit : expérimenté)

Atouts et compétences

-[JAnalyse des dossiers, consultations et sélection des s/traitants

-[1Organisation des démarches administratives pour I'ouverture du chantier (autorisations, voiries, eaux, égouts,
relations avec les mairies...)

-OPlanification et organisation du chantier , réunion de chantier, coordination avec les S/traitants, la mairise
d’oeuvre et la maitrise d’'ouvrage, suivi des BE de contrble et Be structure béton

-JSuivre les travaux dans le respect du budget, du délai et de la qualité exigées par le client Gestion et suivi des
commandes de matériels et de matériaux, relation et négociation avec les fournisseurs.

-Etablissement des situations mensuelles, validation, avancements, suivi des PV

-0JTES + Etablissement des devis, Suivi des dépenses et de la facturation

-[JGestion du compte pro-rata

- Veérification de la mise en application des régles de sécurité propres au chantier

-UMaitrise des normes du CCAG, CCTP, CDPGF

Permis

Permis APermis B

Centres d'intéréts

Jardinage, Aquariophilie marine
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