Jérome T. - Né en 1980
78910 Orgerus

Plus de 10 ans d'expérience
Réf : 2303070830

Jardinier paysagiste

Ma recherche

Je recherche tout type de contrat, sur toute la région lle de France, dans le Batiment.

Formations

2020 : Formation a IRTS Normandie
Formation et dipléme Titre de Moniteur d'Atelier (TMA)

2018 : Formation
Formation d'encadrant technique avec Chantier Ecole

2016 : Attestation
Attestation de référent de site de compostage

2007 : Bac +2 sur Périgueux
BTS Gestion et Protection de la Nature, option gestion des espaces naturels

2004 : Bac +2 sur Blanquefort
Formation horticole, niveau BPREA d'Horticulture Florale

1998 : Bac +2 sur Bordeaux
Baccalauréat

Expériences professionnelles

2021 - 2022 :
Jardinier paysagiste chez Société Ictus Paysage sur Versailles

2019 - 2021 :

Moniteur d'atelier chez Esat Léopold Bellan De Magnanville

Ateliers d'entretien et création de jardins, de blcheronnage, et de petites menuiseries. Formation des
travailleurs

2015 -2018:
Encadrant Technique chez Association Espaces
encadrement et formation de salariés en insertion sur chantier espaces verts, Suivi socioprofessionnel

2015 - 2015 :
Employé commercial de jardinerie et pépiniére
vente, conseil, manutention

2008 - 2014 :
Entretien de jardins (auto entreprise)



travaux paysagistes, tonte, élagage, plantation, taille, blcheronnage, aménagements, entretien du matériel

2006 - 2007 :

Missions naturalistes pour le compte de la Réserve Naturelle de Saucats et le Conservatoire des Espaces
Naturels

création d'un sentier, recensement d espéces animales et végétales

2005 - 2006 :
Agent d'entretien des espaces verts chez La Confiance, Bazas sur Londres, Angleterre
débroussaillage, tonte, élagage, abattage, plantations, pose de cloture et de mobilier,...

2000 - 2005 :
Ouvrier viticole dans différents chateaux du Sauternais
-Taille, vendanges, conduite d'un tracteur, traitements phytosanitaires...

Langues

Francais (Oral : courant / Ecrit : expérimenté)

Atouts et compétences

-Organiser la production en fonction des compétences des membres de I'équipe
-Encadrer et diriger une équipe de travailleurs handicapés et de salariés en insertion sur un chantier d'espaces
verts

-Suivi de chantier (planning, approvisionnement, qualité)

- Travail en équipe pluridisciplinaire

- Former les travailleurs, évaluer la progression.

-Aménagement d’espaces verts : petite magonnerie, terrasse bois.

- Diagnostiquer I'état d’'un milieu, proposer des aménagements

- Ecologie : étude des sols, gestion du milieu aquatique

-Entretien et création d’espaces verts

- Connaissances et pratiques horticoles et viticoles

-Eco paturage avec Chévres et moutons
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