Olivier P. - Né en 1964
78220 Viroflay

28 ans d'expérience
Réf : 2303251302

Chef d'equipe second oeuvre

Ma recherche

Je recherche tout type de contrat, sur toute la région lle de France, dans le Batiment.

Formations

1989 : Bac
Baccalauréat professionnel aménagement et finitions du batiment

1982 : CAP
CAP Monteur installations sanitaires

Expériences professionnelles

2008 - 2010 :
Artisan plombier chauffagiste sur Nanterre

2007 - 2008 :
Chef de chantier chez Société Volumes Et Surfaces sur Paris
Encadrement d'une équipe polyvalente de 10 ouvriers

2006 - 2007 :
Plombier dépannage chez Rivp Et Sagi
Mission intérim chez Boss intérim entreprise DEPASSOS

2003 - 2006 :
Artisan plombier chauffagiste sur Nanterre

1999 - 2003 :
Chef de chantier chez Sarl Alain Robin Peltier sur Paris
4 compagnons, carreleurs, plombiers chauffagistes

1998 - 1999 :
Plombier chauffagiste dépannage chez Sarl C.p.b.m sur Sévres

1997 - 1998 :
Technico-commercial chez Savd-ok Services sur Versailles

1995 - 1997 :
Plombier chauffagiste chez Sarl Rgcp sur Paris

1993 - 1995 :
Artisan plombier sur Nanterre



1989 - 1993 :
Conseiller technique vendeur chez Dupont Sanitaire Chauffage sur Courbevoie

1982 - 1989 :
Ouvrier plombier chez Sarl Alain Peltier sur Paris

Langues

Francais (Oral : courant / Ecrit : expérimenté)

Atouts et compétences

ORGANISATION DU CHANTIER ET LOGISTIQUE

- Préparer, organiser et suivre au quotidien le déroulement des activités d’'un ou de plusieurs chantiers

- Définir I'implantation de la sécurisation du chantier et les zones de stockages.

- Définir les besoins en approvisionnement et effectuer des commandes.

- Contrbler I'approvisionnement des fournitures, des matériels et des matériaux de construction.

- Suivre et contrbler 'avancement et la conformité des réalisations en fonction du plan d’exécution.

- Coordonner les interventions des équipes internes et externes a I'entreprise selon les impératifs de délai.

RESSOURCES HUMAINES

- Planifier I'activité des personnels et les affecter sur les postes.
- Accompagner et mettre a niveau les ouvriers.

- Contrbler et veiller au respect des regles de sécurité.

RELATIONS CLIENTS, SOUS-TRAITANTS, MAITRE D’OEUVRE
- Présenter le chantier, son planning, le mode constructif de I'ouvrage et les consignes aux intervenants.
- Renseigner les supports de suivi d’activité du chantier.
- Contrbler la conformité des réalisations des sous traitants ou prestataires.
- Informer et communiquer sur les avancées et difficultés d’'un chantier.
- Livrer et réceptionner un chantier avec un client.
- Etablir des éléments de facturation.

Métier Plombier :
Installations de chauffage central, de sanitaires, d’aérations (VMC) en neuf et rénovation.
Réparation des éléments de plomberie défectueux, dépannage de base des chaudiéres de chauffage centrale.

Polyvalence second oeuvre :

Carrelage, petite magonnerie et menuiserie, connaissances de base en électricité, peinture, revétements de sol
(moquette, parquets) serrurerie (blindage de porte).

Permis

Permis B

Centres d'intéréts

Photo, vélo, cinéma
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