Joél P. - Né en 1975
95190 Goussainville
29 ans d'expérience
Réf : 2304220928

Responsable technique cvc

Ma recherche

Je recherche tout type de contrat, sur toute la région lle de France, dans I'Electricité et maintenance.

Formations

1996 : Bac Pro a Lycée Technique JACQUARD sur Paris
Bac professionnel Energétique Option B gestion et Maintenance

1993 : BEP a Lycée Professionel des Antilles
BEP/CAP Equipement Technique Energie (Installation Thermique et Sanitaire)

Expériences professionnelles

2007 acejour:
Chargé d'opérations Adjoint (Responsable Secteur : Hotelleries / Tertiaires) chez Exprimm (groupe Bouygues)
sur Guyancourt

2003 - 2007 :
Responsable de site sur différents établissements : Tertiaires / Hotelleries chez Exprimm (groupe Bouygues) sur
Guyancourt

2000 - 2003 :
Adjoint au responsable de site chez Société Cofathec / Groupe Gdf Suez sur La Défense

1996 - 2000 :
Technicien d'exploitation en climatisation, Chauffage, Plomberie et Electricité, Régulation, Désenfumage
(Préventif et curatif) GMAO chez Cofathec (anciennement Cinerg) sur Malakoff

1994 - 1996 :
Agent de Maintenance en Climatisation, chauffage, Plomberie et Electricité, Régulation, Désenfumage (Préventif
et curatif) GMAO chez Société Samex sur Issy Les Moulineaux

1993 - 1993 :
Installations de différents appareils sanitaires; Chez un Artisan

Langues

Francgais (Oral : courant / Ecrit : expérimenté)

Atouts et compétences

° Analyse et maitrise les contrats clients multi-technique et multiservices.

° Définit les moyens a mettre en oeuvre selon le périmétre d’activité (effectifs, sous traitants).
° Commercial de proximité, gestion et coordination pour le suivi budgétaire du projet.

° Pérennise et développe son activité dans son périmétre.



¢ S’assure de la mise en place des indicateurs d’activité et de performances.

° Anime et coordonne son périmétre managérial (encadre entre 20 et 30 personnes au total), fixe les objectifs.

° Force de proposition sur tous les aspects de gestion des Ressources humaines (Revue de rémunération, plan de
formation).

° Est force de proposition (économie d’énergie, maitrise des couts)

° Est responsable de 'ensemble des relations clients sur ses affaires.

° Participe aux réflexions sur la sécurité, la qualité, 'environnement et assure leur bonne exécution

Permis

Permis B

Centres d'intéréts

Tennis de table, basket, Cinéma, Musique et Marche
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