André S. - Né en 1972
27930 Saint-luc

21 ans d'expérience
Réf : 2308011537

Technicien de maintenance

Ma recherche

Je recherche tout type de contrat, sur toute la région Normandie, dans I'Administration et juridique.

Formations

2010 : Formation
Formation et habilitation niveau 2 ADEME pour le bilan carbone

2009 : Formation
Formation auditeur qualité de niveau 1 et management environnemental.

1998 : Bac +2 a lycée Modeste LEROY sur Evreux
BTS Electronique

1993 : Bac +2 a lycée Edouard BRANLY sur Dreux
BTS Electrotechnique

1990 : Bac +2 a Lycée Notre-Dame sur Chartres
Baccalauréat Electrotechnique

Expériences professionnelles

2011 - 2021 :

Technicien méthodes maintenance chez Cofely-axima

CTI EDF Pacy-sur-Eure

* Mise en oeuvre des travaux courants forts, faibles, GTC, CVC, GMAO

* Gestion de la maintenance et des déchets (procédures/ suivi des BSD)

* Participation aux travaux neufs

* Installation de machines groupes froid, centrale de traitement de I'air CTA

» Dépannage des installations électrique BT (tableaux divisionnaires)

* Entretien suivant bon de travail GMAO des utilités de l'installation plomberie serrurerie

2008 - 2011 :

Technicien Maintenance et sécurité chez Cgti sur Pacy-sur-eure

* Suivi de cahier des charges et gestion devis prestataires de services

* Suivi de projets/budget/suivi des devis

* Mise en oeuvre de la TPM, SMED, 5S, conformité machines.

» Développement et gestion de la conformité électrique, incendie, sécurité du site.

* Participation aux réunions de direction du service maintenance

 Travaux neufs, installations de machines neuves (scie automatique, oxycoupeur et robot de soudure)
* Mise en conformité des postes de travail, machines et atelier de production.

2000 - 2008 :
Technicien de ligne de production chez Sipp Imprimerie Kitting 3*8 sur Bueil



Participation a la délocalisation du site de production de Bobigny a Bueil.

* Gestion de la production et de la maintenance curative

* Réglage des formats de production sur ligne automatique de conditionnement
» Conducteur de la ligne automatisée

* Gestion de I'approvisionnement de la ligne automatique

» Formation du personnel a la production.

* Mise en oeuvre de la maintenance préventive et curative de niveau 1

Langues

Francais (Oral : courant / Ecrit : expérimenté)

Logiciels

Pack Office, Gmao

Atouts et compétences

- Contréler, réparer et entretenir les machines.

- Réaliser des diagnostics sur les dysfonctionnements.

- Détecter 1&#039;0rigine de la panne et intervenir.

- Organiser les opérations de maintenance.

- Assister les services de I&#039;entreprise ou des clients

- Relation de la clientéle et sens de I'organisation du poste de travail
- Balisage de la zone de travail

- Gestion des piéces détachées

- Entretien du poste de travail

Permis

Permis B
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