Michel B. - Né le 17/12/1969

13440 Cabannes

35 ans d'expérience dont 20 a I'étranger
Réf : 2310150802

Formateur conduite engins de tp et miniers

Ma recherche

Je recherche tout type de contrat, dans toute la France, dans le Batiment.

Formations

2023 : CACES
CACES : R482 catégories: A- B- C-C2-C3-D-E-F-G

Expériences professionnelles

2024 acejour:

Conducteur d'engins chez Gtm

Conduite d'engins de chantier

Travaux de déblaiement, de nivellement et de terrassement
Nettoyage et entretien du matériel, maintenance courante et petits
travaux de mécanique, signalement des éventuels défauts ou
dysfonctionnements au chef de chantier.

Entretien préventif des machines pour assurer leur bon
fonctionnement et leur longévité.

01/2019 - 03/2024 :

FORMATEUR CONDUCTEURS ENGINS MINIERS chez Wgo And Sgo Endeavour Mining, Senegal
Elaboration des programmes et conception de modules de formation.

Animation de sessions de formation pour les operateurs et les

superviseurs sur les techniques de travail.

Evaluation théorique et pratique des connaissances des opérateurs.

Suivi individuel des apprenants pour identifier leurs progres, difficultés

et besoins d'accompagnement supplémentaires.

Création des procédures de la Mine

Assistance technique

2018 - 2018 :

Demonstrateur / Instructeur chez Caterpillar, Espagne

* Formation des operateurs sur les nouveaux équipements
* Démonstrations

2016 - 2018 :

COORDINATEUR DU SERVICE FORMATION chez lamgold, Burkina Faso
Supervision de I'activité au quotidien, avec support aux équipes

miniéres.



» Supervision et coordination des activités de formation avec la mine
Rédaction de rapports d'activité, renseignement des supports de suivi,
signalement des problématiques rencontrées et des actions correctives
mises en place.

2014 - 2016 :

FORMATEUR OPERATEURS / ASSISTANCE TECHNIQUE chez Komatsu Australia, Nouvelle Caledonie
Elaboration des programmes et conception de modules de formation.

« Création de supports pédagogiques innovants

* Animation de sessions de formation pour les operateurs

* Suivi et évaluation des connaissances des participants

* Assistance technique sur chantiers

2012 - 2014 :

FORMATEUR OPERATEURS / ASSISTANCE TECHNIQUE chez Mine Immouraren, Niger
Elaboration des programmes et conception de modules de formation.

Animation de sessions de formation pour les employés du département

Mine (operateurs/superviseurs).

Création de supports pédagogiques innovants pour faciliter

'apprentissage

* Animation de sessions de formation

« Evaluation des connaissances des participants.

2010 - 2012 :

CONDUCTEUR DE TRAVAUX chez V & F Construction, Haiti
Elaboration et suivi du planning des travaux afin de respecter les délais
impartis.

Contréle de I'avancement des travaux en vérifiant la conformité aux
plans et aux spécifications.

* Management d'équipes sur les chantiers, animation des réunions.
Conduite des travaux sur des chantiers de construction et de
rénovation pour le compte de clients particuliers et de collectivités.
Management des équipes sur les chantiers, distribution des taches
selon l'activité, apport de mon expertise pour accompagner les ouvriers sur le terrain.

2008 - 2010 :

CHEF DE CHANTIER TERRASSEMENT chez Ortec, Gabon

Supervision des chantiers au quotidien, contréle de I'exécution correcte des travaux, suivi du planning avec mise
en place des actions

correctives si besoin, apport de mon expertise technique aux équipes.

Supervision attentive des chantiers pour contréler I'exécution correcte des travaux et le respect du planning.
Planification des travaux : plan d'implantation des zones de travail, mesures de sécurité, évaluation des besoins
matériels et humains.

2001 - 2008 :

FORMATEUR EN CONDUITE ENGINS chez Pole De Formation De Tp Emile Pico
Elaboration des programmes et conception de modules de formation.

Creation de supports pédagogiques adaptés aux objectifs et au profil

des participants, mise a jour réguliére des contenus.

Animation de sessions de formation pour les employés sur divers sujets
techniques et relationnels.



Evaluation des connaissances des participants & différents stades de la
formation conformément aux grilles applicables.

Langues

Francais (Oral : maternelle / Ecrit : expérimenté), Anglais (Oral : bilingue / Ecrit : )

Atouts et compétences

Techniques pédagogiques
Evaluation des compétences
Ouitils pédagogiques
Animation de groupe

Sens de 1&#039;adaptation
Transmission des savoirs
Reégles de sécurité

Permis

Permis BPermis CPermis D

Centres d'intéréts

Lecture - Voyages - Cuisine du monde
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