Edouard H. - Né en Janvier 1995
51370 Saint Brice Courcelles

Réf : 2312041250

Chargé de clientele

Ma recherche

Je recherche tout type de contrat, sur toute la région Grand-Est, dans les Services commerciaux.

Formations

2016 : Bac +2 a Centre de formation Saint-Michel sur Reims
BTS Négociation et Relation Client en alternance

2014 : Bac +2 a Business international Richland collége USA Dallas Texas sur Texas, Etats Unis
— Techniques de commercialisation
— Management et Marketing

2013 : Bac +2 a Lycée Privé Saint-Michel sur Reims

— Terminal Baccalauréat Professionnel Comptabilité
— Obtention du Baccalauréat Professionnel

Expériences professionnelles

09/2021 a ce jour :

Chargé de clientele chez EdI - Plurial Novilia sur Reims

Réalisation des états des lieux (état des lieux d'entrée, état des lieux de sortie, pré-état des lieux et état des
lieux avec huissier, effectuer des commandes de travaux et veiller a la communication auprés des locataires)

2020 - 2021 :

Conseiller Commercial chez Le Foyer Rémois sur Reims
Effectuer les visites de logement sur le patrimoine
Préparer assurer la signature du bail

Commercialiser l'offre de logement ...

2018 - 2019 :

Conseiller en immobilier chez Century 21 sur Reims
Visite des biens

Estimation des biens

Prospection et suivi de la clientéle

Gestion de la relation client

Négociation des biens...

2016 - 2018 :

Conseiller Commercial chez Hinsinger Peinture sur Reims
Prospection et suivi de la clientéle

Recherche de prospect

Tenu des plannings

Organisation, suivi et contrble des chantiers



2015 - 2016 :

Alternance BTS NRC chez Hinsinger Peinture sur Reims
Développement du portefeuille clients

Tenu des plannings

Organisation, suivi et contrble des chantiers...

2014 - 2015 :
Alternance BTS NRC chez Groupe Saint-michel sur Reims
Négociation de la taxe d'apprentissage

2014 - 2014 :

Stagiaire chez Car Dealer - Dodge Chrysler Jeep Ram sur Dallas, Etats Unis
Accueillir la clientéle

Renseigner la clientéle

Langues

Francais (Oral : courant / Ecrit : expérimenté)

Atouts et compétences

» Négociation

« Communication

» Capacité a travailler en équipe

» Capacité a développer un réseau

* Polyvalence et organisation

* Autonomie

 Capacité d’adaptation, gestion du stress
* Gestion de la clientéle

Permis

Permis APermis B

Centres d'intéréts

- Football :

- Joueur de Football pour le CFC de Cormontreuil

Avant :

- Joueur de Football pour la Fédération Francaise Sportive Université

- Joueur de Soccer pour Richland Collége Dallas au Texas

- Joueur de Football au centre de formation du Stade de Reims pendant 15 ans
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