
Leonie D. - Née en 1980
- -
19 ans d'expérience
Réf : 2404121434

Responsable logistique

Ma recherche

Je recherche tout type de contrat, dans toute la France, dans le Bâtiment.

Formations

2008 : Formation
ENTREPOSAGE INTELLIGENT
De l'automatisation au big data

2008 : Formation
GESTION DE PROJET
Le déroulement des projets

2006 : Formation
SAP - ENTREPôT ET INVENTAIRE - SAP modules

2002 : Formation
APPRENTISAGE MÉCANICIEN D`INSTRUMENTS
Qualified mécanicien d'instuments

Expériences professionnelles

2023 - 2023 :
CONTROLEUR chez Chadapaux
Réceptionner les livraisons des marchandises.
Organiser le stockage dans les entrepôts.
Gérer la facturation et les anomalies.
Répondre aux situations d'urgence.
Rapprochement des stocks

2019 - 2021 :
INSTRUCTEUR chez J&j Driving Academy

2016 - 2019 :
RESPONSABLE LOGISTQUE chez Goldwagen
Analyse comparative et mise en oeuvre des meilleures pratiques dans l'entrepôt
Activités d'entrepôt telles que la réception, la mise en bacs, l'émission et la distribution.
Veiller à ce que toutes les commandes soient correctes et exécutées dans les délais ; assurer le suivi des
commandes en souffrance.
Planifier le transport et organiser les commandes de manière logique pour la livraison.
Veiller à l'exactitude des stocks

2011 - 2016 :
TRANSCRIPTEUR chez Iafrica Transcriptions



2004 - 2011 :
RESPONSABLE D'ENTREPôT chez Sasol Shared Services
Développer et mettre en oeuvre de nouveaux services dans les régions éloignées et décentralisées
Élaborer une stratégie de gestion des stocks
Planification et suivi des livraisons entrantes et sortantes

Langues

Français (Oral : courant / Ecrit : expérimenté)

Logiciels

Sap

Atouts et compétences

Supply Chain Management
Utilisation du SAP gestion des stocks et données de base
Proposition de solutions innovantes, s&#039;appuyant sur l&#039;expérience terrain et en effectuant les recherches
nécessaire.
Gestion des situation d&#039;urgence avec cal, et sang-froid.
Analyse comparative et mise en oeuvre des meilleures pratiques dans l&#039;entrepôt.
Gestion du personnel (35 personnes).
Collaboration en équipe en communiquant; en partageant les idées et en mutualisant les efforts.
Mécanicien d&#039;instruments qualifié.
Cartographie et mise en oeuvre de nouveaux projets

Permis

Permis B

Centres d'intérêts

Ecrire des nouvelles et des poèmes
Sport : Netball ; rugby ; athlétisme ; tennis ;cyclisme ; football
Recherche et lecture sur divers sujets
Lire pour se détendre
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